
PLAN PRACY SZKOLNEGO KOŁA WOLONTARIATU 

Szkoły Podstawowej im. Jana Adama Maklakiewicza 

w Mszczonowie 

 

„Jakże byłoby pięknie, 

 gdyby każdy z nas mógł wieczorem powiedzieć:  

dzisiaj zrobiłem gest miłości wobec drugiego”  

- Papież Franciszek 

Postanowienia ogólne. 

Wolontariat – bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych. 

Wolontariusz– osoba, która dobrowolnie i bez wynagrodzenia niesie pomoc, angażując się 

w pracę na rzecz osób i instytucji działających w różnych obszarach życia społecznego. 

Szkolne koło wolontariatu skierowane jest do młodzieży, która chce pomagać innym, 

reagować na potrzeby środowiska, inicjować działania w środowisku lokalnym, wspomagać 

różnego typu inicjatywy charytatywne i kulturowe. 

Cele i założenia. 

• zapoznanie z ideą wolontariatu 

• odwaga, empatia, kultura osobistą  

• rozwijanie wśród uczniów postaw otwartości i wrażliwości na potrzeby szkolnego i  

lokalnego środowiska 

• przygotowanie młodzieży do podejmowania pracy w wolontariacie i działań na rzecz 

potrzebujących pomocy 

• wsparcie ciekawych inicjatyw  młodzieżowych, działań edukacyjnych 

• pomoc szkolnym rówieśnikom w  trudnych sytuacjach 

• rozwijanie pasji i zainteresowań młodzieży 
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Wolontariusze. 

1. Wolontariuszem może zostać każdy, kto pragnie służyć innym. 

2. Działalność koła opiera się na zasadzie dobrowolności i bezinteresowności  



3. Członek koła cechuje się bezinteresownością, życzliwością, chęciom niesienia 

pomocy, troską o innych. 

4. Wolontariusz zna plan pracy, zakres obowiązków i przestrzega ich. 

5. Każdy członek wolontariatu swoim postępowaniem stara się promować ideę 

wolontariatu, być przykładem dla innych. 

Regulamin Szkolnego Koła Wolontariatu. 

1. Każdy uczeń Szkoły Podstawowej im. Jana Adama Maklakiewicza może zostać 

wolontariuszem. 

2. Wolontariusz niesie pomoc innym bezinteresownie i bezpłatnie. 

3. Wolontariusz wykonuje swoją pracę rzetelnie i uczciwie. 

4. Wolontariusz szanuje godność osobistą, dobre imię i własności osoby, której pomaga 

5. Wolontariusze działają w zespole i pomagają sobie nawzajem. 

Plan działania: 

1. Zebranie listy uczniów chętnych do pracy w wolontariacie. 

2. Uzyskanie zgody rodzica/ opiekuna prawnego na uczestnictwo ucznia w pracy koła  

3. Rozpoznanie potrzeb środowiska (nawiązanie współpracy z Samorządem 

Uczniowskim, Radą Rodziców, z proboszczami parafii, miejskim wolontariatem, 

fundacją „Uśmiech Dziecka”, stowarzyszeniem „Nieść Ulgę w Cierpieniu” ). 

4.  Podejmowanie działań zgodnie z istniejącymi potrzebami w najbliższym środowisku.  

PLANOWANE DZIAŁANIA. 

• Tydzień Tolerancji, Życzliwości i Pozdrowień  

• Obchody Dnia Wolontariusza 

• Kiermasz dla Hospicjum w Żyrardowie 

• Mikołajkowe spotkanie piernikowe dla uczniów objętych pomocą psychologiczno-

pedagogiczną  

• Światowy Dzień Zespołu Downa  

• Niebieski Kwiecień - Miesiąc Wiedzy o Autyzmie  

• Europejski Dzień Walki z Dyskryminacją Osób Niepełnosprawnych  

•  Dzień Godności Osoby z Niepełnosprawnością Intelektualną  



Dodatkowe działania 

• udział w wybranych sekcjach wolontariatu 

• dbanie o czystość wokół szkoły 

• zajęcia w świetlicy szkolnej we współpracy z nauczycielami świetlicy 

• udział w akcjach charytatywnych organizowanych na terenie szkoły i w środowisku 

lokalnym 

• szukanie osób potrzebujących  i udzielenie im pomocy 

• kiermasze i loterie przy współpracy RR 

UWAGI 

• Po uzyskaniu zgody od rodziców spotkania członków koła odbywać się będą wg 

potrzeb 

• Po rozpoznaniu potrzeb szkolni wolontariusze podejmują się realizowania działań w 

odpowiednich sekcjach 

• Szkolne Koło Wolontariatu współpracuje z instytucjami działającymi na terenie szkoły 

• Członkowie Szkolnego Koła Wolontariatu cechują się szczególną wrażliwością, 

poczuciem obowiązku, sumiennością, szacunkiem do każdego człowieka oraz empatią 

• Warunkiem przynależności do koła jest reprezentowanie godnej postawy 

uczniowskiej, wywiązywania się z obowiązków szkolnych 

NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY: 

• wpis na świadectwo ukończenia szkoły dla wolontariuszy, którzy przepracują na rzecz 

wolontariatu 30 godzin, z czego 95%, czyli 28,5 godziny zostanie zrealizowane do 

maja. O przyznaniu wpisu decyduje: dyrektor, koordynator wolontariatu, 

wychowawca oraz opiekun Samorządu Uczniowskiego. 

• Wyrażenie uznania słownego 

• Pochwała na forum szkoły 

• Wręczenie dyplomów 



• Trzech najbardziej aktywnych wolontariuszy, którzy przepracują na rzecz wolontariatu 

ponad 30 godzin, otrzyma na koniec roku bon o wartości 100zł do wykorzystania w 

Empiku. 

Nagrodzenie wolontariuszy ma walory motywacyjne, podkreślające uznanie dla działalności 

wolontariatu. 

STRUKTURA SZKOLNEGO KOŁA WOLONTARIATU: 

Na czele Szkolnego Koła Wolontariatu stoi koordynator: Pani Urszula Błońska  

Opiekunowie sekcji: 

Sekcja dyżury: Pani Anna Sawicka 

Sekcja Uśmiech Dziecka: Pani Jola Wacławek, Pani Małgorzata Jakubiak, Pani Beata 

Szustkiewicz, Pani Marta Krzemińska, Pani Anna Matyjas, Pani Edyta Federowicz 

Sekcja Przedszkole: Pani Barbara Kociszewska 

Sekcja Caritas: Pani Katarzyna Ciszewska 

Sekcja Mole Książkowe: Pani Elżbieta Grzybowska, Pani Magdalena Kurzepa  

Sekcja dekoracyjna: Pani Małgorzata Sokołowska 

Sekcja sklepik szkolny: Pani Katarzyna Malinowska 


