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Polityka i procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem 
 

Preambuğa, czyli wstňp do dokumentu 
 

NaczelnŃ zasadŃ wszystkich dziağaŒ podejmowanych przez pracownik·w 
zatrudnionych w Szkole Podstawowej im.Jana Adama Maklakiewicza w Mszczonowie  
jest dziağanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownicy  traktujŃ 
dziecko z szacunkiem oraz uwzglňdniajŃ jego potrzeby. Niedopuszczalne jest 
stosowanie przez pracownik·w wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. 
Pracownicy realizujŃc te cele, dziağajŃ w ramach obowiŃzujŃcego prawa, statutu 
szkoğy, wprowadzonych regulamin·w oraz powierzonych im kompetencji okreŜlonych 
w zawartych indywidualnych umowach oraz zakresach czynnoŜci.  
 
    Podstawy prawne Polityki i procedur ochrony dzieci przed krzywdzeniem 
Å Konwencja o prawach dziecka przyjňta przez Zgromadzenie Og·lne Narod·w 
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z p·Ŧn. 
zm.) 
Å Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 
483 z p·Ŧn. zm.) 
Å Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuŒczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. 
poz. 1359) 
Å Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuŒczy 
oraz niekt·rych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606). 
Å Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziağaniu zagroŨeniom przestňpczoŜciŃ na 
tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 z p·Ŧn. zm.) 
Å Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziağaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 
2021 r. poz. 1249). 
Å Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z 
p·Ŧn. zm.). 
Å Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postňpowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 
r. poz. 1375 z p·Ŧn. zm.). 
Å Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z 
p·Ŧn. zm.) -art. 23 i 24 
Å Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postňpowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 
2023 r. poz. 1550 z p·Ŧn. zm.). 
 
Sğowniczek pojňĺ uŨywanych w dokumencie Polityka i procedury ochrony 
dzieci przed krzywdzeniem 
                                                                                
                                                                 Ä1. 
1. Pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracň, umowy 
cywilnoprawnej a takŨe wolontariusz i staŨysta. 
2. Dzieckiem jest kaŨda osoba do ukoŒczenia 18. roku Ũycia.  
3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w 
szczeg·lnoŜci jego rodzic lub opiekun prawny. W myŜl niniejszego dokumentu 
opiekunem jest r·wnieŨ rodzic zastňpczy.  
4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgodň co najmniej jednego z rodzic·w dziecka. 
Jednak w przypadku braku porozumienia miňdzy rodzicami dziecka naleŨy 
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poinformowaĺ rodzic·w o koniecznoŜci rozstrzygniňcia sprawy przez sŃd rodzinny.  
5. Przez krzywdzenie dziecka naleŨy rozumieĺ popeğnienie czynu zabronionego lub 
czynu karalnego na szkodň dziecka przez jakŃkolwiek osobň, w tym pracownika, lub 
zagroŨenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.  
6. Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez kierownictwo plac·wki 
czğonek personelu, sprawujŃcy nadz·r nad korzystaniem z internetu przez dzieci na 
terenie plac·wki oraz nad bezpieczeŒstwem dzieci w internecie. 
7. Osoba odpowiedzialna za Politykň ochrony dzieci przed krzywdzeniem to 
wyznaczony przez dyrektora szkoğy pracownik sprawujŃcy nadz·r nad realizacjŃ 
Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w plac·wce. 
8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umoŨliwiajŃce identyfikacjň dziecka.  
 
             Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci 
                                                                              
                                                                 Ä2. 
1. W plac·wce wyznacza siň osobň odpowiedzialnŃ za wdroŨenie Polityki, jej 
przestrzeganie i monitorowanie uŨytecznoŜci zapis·w w niej zawartych, dbanie o ğatwy 
dostňp do aktualnej wersji dokumentu. Funkcjň tň peğni jeden z wicedyrektor·w 
odpowiedzialny za pomoc psychologiczno-pedagogicznŃ. SpoŜr·d personelu 
wskazuje osoby, kt·re bňdŃ odpowiedzialne za: 
a/ przygotowanie pracownik·w do stosowania standard·w, 
b/ przyjmowanie zgğoszeŒ o zdarzeniach zagraŨajŃcych mağoletniemu i udzielaniu mu 
wsparcia, 
c/skğadanie zawiadomieŒ o podejrzeniu popeğnienia przestňpstwa na szkodň 
mağoletniego, zawiadomienie sŃdu opiekuŒczego oraz wszczynanie procedury 
ĂNiebieskiej Kartyò. 
2.Pracownicy posiadajŃ wiedzň i w ramach wykonywanych obowiŃzk·w zwracajŃ 
uwagň na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci. 
3. W przypadku zidentyfikowania czynnik·w ryzyka czğonkowie personelu plac·wki 
podejmujŃ rozmowň z rodzicami, przekazujŃc informacje na temat dostňpnej oferty 
wsparcia i motywujŃc ich do szukania dla siebie pomocy. 
4. Pracownicy monitorujŃ sytuacjň i dobrostan dziecka. 
 
                                               Zasady rekrutacji pracownik·w     
(wsp·ğpracownik·w/wolontariuszy/staŨyst·w/praktykant·w) 
                                                               
                                                                 Ä 3. 
Rekrutacja czğonk·w personelu plac·wki odbywa siň zgodnie z zasadami 
bezpiecznej rekrutacji personelu. Zasady stanowiŃ ZağŃcznik nr 1 do niniejszej 
Polityki. 
 
                               Zasady bezpiecznych relacji pomiňdzy pracownikami 
(wsp·ğpracownikami/wolontariuszami/staŨystami/praktykantami)   szkoğy a 
dzieĺmi 
                                                                 Ä 4. 
Pracownicy  znajŃ i stosujŃ zasady bezpiecznych relacji dorosğyïdziecko ustalone w 
szkole. Zasady stanowiŃ ZağŃcznik 2 do niniejszej Polityki. 
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        Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka 
Pracownicy  znajŃ i stosujŃ procedury interwencji w przypadku podejrzenia 
krzywdzenia dziecka  ustalone w plac·wce. Zasady stanowiŃ ZağŃcznik 3 do 
niniejszej Polityki.       
                                                                                
                                                                 Ä5. 
1. W przypadku powziňcia przez pracownika podejrzenia, Ũe dziecko jest krzywdzone, 
ma on obowiŃzek sporzŃdzenia notatki sğuŨbowej i przekazania uzyskanej informacji 
wychowawcy/pedagogowi/psychologowi/kierownictwu plac·wki. 
2. Punktem wyjŜcia kaŨdej skutecznej interwencji powinna byĺ rzetelna diagnoza 
sytuacji, polegajŃca na uzyskaniu jak najpeğniejszych odpowiedzi na nastňpujŃce 
pytania: 
 

 
                                                                 Ä6. 
1. Wychowawca/pedagog/psycholog (do wyboru) wzywa opiekun·w dziecka, kt·rego 
krzywdzenie podejrzewa, oraz informuje ich o podejrzeniu. 
2. Wychowawca/pedagog /psycholog (do wyboru) powinien sporzŃdziĺ opis sytuacji 
szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie rozm·w z dzieckiem, nauczycielami, 
wychowawcŃ i rodzicami, oraz plan pomocy dziecku. 
3. Plan pomocy dziecku powinien zawieraĺ wskazania dotyczŃce: 
a. podjňcia przez szkoğň dziağaŒ w celu zapewnienia dziecku bezpieczeŒstwa, w tym 
zgğoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji; 
b. wsparcia, jakie szkoğa zaoferuje dziecku; 
c. skierowania dziecka do specjalistycznej plac·wki pomocy dziecku, jeŨeli istnieje 
taka potrzeba. 
 
                                                                  Ä7. 
1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczŃcych wykorzystywania 
seksualnego oraz znňcania siň fizycznego i psychicznego o duŨym nasileniu) dyrektor 
szkoğy powoğuje zesp·ğ interwencyjny, w skğad kt·rego mogŃ wejŜĺ:  
pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, kierownictwo plac·wki, inni czğonkowie 
pracownik·w majŃcych wiedzň o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreŜlani 
jako: zesp·ğ interwencyjny). 
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2. Zesp·ğ interwencyjny sporzŃdza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu 
sporzŃdzonego przez wychowawcň/pedagoga/psychologa oraz innych, uzyskanych 
przez czğonk·w zespoğu, informacji. 
3. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgğosili opiekunowie dziecka, powoğanie 
zespoğu jest obligatoryjne. Zesp·ğ interwencyjny wzywa opiekun·w dziecka na 
spotkanie wyjaŜniajŃce, podczas kt·rego moŨe zaproponowaĺ opiekunom 
zdiagnozowanie zgğaszanego podejrzenia w zewnňtrznej, bezstronnej instytucji. Ze 
spotkania sporzŃdza siň protok·ğ. 
 
                                                                Ä8. 
1. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawcň we wsp·ğpracy z 
pedagogiem/psychologiem opiekunom z zaleceniem wsp·ğpracy przy jego realizacji  
( schemat ŜcieŨki interwencji prawnej ï stanowi zağŃcznik 4a do niniejszej 
Polityki). 
2. Wychowawca/pedagog/psycholog informuje opiekun·w o obowiŃzku plac·wki 
zgğoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji 
(prokuratura/policja lub sŃd rodzinny, oŜrodek pomocy spoğecznej ( wz·r wniosku o 
wglŃd w sytuacjň  rodziny dziecka ï stanowi zağŃcznik 4b; wz·r zawiadomienia 
o podejrzeniu popeğnienia przestňpstwa wobec dzieckaï stanowi zağŃcznik 4c 
do niniejszej Polityki) bŃdŦ przewodniczŃcy zespoğu interdyscyplinarnego ï 
procedura ĂNiebieskie Kartyò ï w zaleŨnoŜci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i 
skorelowanej z nim interwencji). 
3. Po poinformowaniu opiekun·w przez wychowawcň/pedagoga/psychologa ï 
zgodnie z punktem poprzedzajŃcym ï dyrektor skğada zawiadomienie o podejrzeniu 
przestňpstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglŃd w sytuacjň rodziny do sŃdu 
rejonowego, wydziağu rodzinnego i nieletnich, oŜrodka pomocy spoğecznej lub przesyğa 
formularz ĂNiebieska Karta ï Aò do przewodniczŃcego zespoğu interdyscyplinarnego ( 
schemat przebiegu procedury ĂNiebieskiej Kartyò stanowi zağŃcznik 4d do 
Polityki; wz·r ĂNiebieska Karta-Aò stanowi zağŃcznik 4e do Polityki). 
4. Dalszy tok postňpowania leŨy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie 
poprzedzajŃcym. 
5. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgğosili opiekunowie dziecka, a 
podejrzenie to nie zostağo potwierdzone, naleŨy o tym fakcie poinformowaĺ opiekun·w 
dziecka na piŜmie. 
 
                                                                  Ä9. 
1. Z przebiegu interwencji sporzŃdza siň kartň interwencji, kt·rej wz·r stanowi 
ZağŃcznik nr 4f do niniejszej Polityki. Kartň zağŃcza siň do indywidualnej teczki 
dziecka. 
2. Pracownicy i inne osoby, kt·re w zwiŃzku z wykonywaniem obowiŃzk·w sğuŨbowych 
podjňğy informacjň o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwiŃzane, sŃ 
zobowiŃzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wyğŃczajŃc informacje 
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziağaŒ interwencyjnych. 
 
       Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w szkole  
                                                                              
                                                               Ä10. 
1. Szkoğa zapewnia najwyŨsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie 
z obowiŃzujŃcymi przepisami prawa. 
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2. Szkoğa, uznajŃc prawo dziecka do prywatnoŜci i ochrony d·br osobistych, zapewnia 
ochronň wizerunku dziecka 
3. Wytyczne dotyczŃce zasad publikacji wizerunku dziecka stanowiŃ ZağŃcznik nr 
5 do niniejszej Polityki. 
 
                                                                Ä11. 
1. Pracownikom  nie wolno umoŨliwiaĺ przedstawicielom medi·w utrwalania wizerunku 
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gğosu dziecka) na terenie plac·wki 
bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka. 
2. W celu uzyskania zgody, o kt·rej mowa powyŨej, personel  moŨe skontaktowaĺ siň 
z opiekunem dziecka i ustaliĺ procedurň uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest 
podanie przedstawicielowi medi·w danych kontaktowych do opiekuna dziecka ï bez 
wiedzy i zgody tego opiekuna. 
3. JeŨeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg·ğ cağoŜci, takiej jak: zgromadzenie, 
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie 
wizerunku dziecka nie jest wymagana. 
 
                                                             Ä12. 
1. Upublicznienie przez pracownik·w wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek 
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub 
opiekuna prawnego dziecka. 
2. Pisemna zgoda, o kt·rej mowa w ust. 1., powinna zawieraĺ informacjň, gdzie bňdzie 
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekŜcie bňdzie wykorzystywany 
(np. Ũe umieszczony zostanie na stronie youtube.com w celach promocyjnych). 
 
        Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i medi·w elektronicznych  
  
                                                               Ä13. 
1. Szkoğa, zapewniajŃc dzieciom dostňp do internetu, jest zobowiŃzana podejmowaĺ 
dziağania zabezpieczajŃce dzieci przed dostňpem do treŜci, kt·re mogŃ stanowiĺ 
zagroŨenie dla ich prawidğowego rozwoju; w szczeg·lnoŜci naleŨy zainstalowaĺ i 
aktualizowaĺ oprogramowanie zabezpieczajŃce. Zasady bezpiecznego korzystania 
z internetu i medi·w elektronicznych stanowiŃ ZağŃcznik nr 6 do niniejszej 
Polityki.  
2. Na terenie szkoğy dostňp dziecka do internetu moŨliwy jest pod nadzorem 
nauczyciela na zajňciach komputerowych lub innych zajňciach z wykorzystaniem 
internetu. 
3. W przypadku dostňpu realizowanego pod nadzorem nauczyciela, ma on obowiŃzek 
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.  Czuwa on 
takŨe nad bezpieczeŒstwem korzystania z internetu przez dzieci podczas lekcji. 
4. Nauczyciel prowadzŃcy zajňcia ma obowiŃzek okresowego informowania dzieci o 
zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. 
5. Szkoğa  zapewnia stağy dostňp do materiağ·w edukacyjnych, dotyczŃcych 
bezpiecznego korzystania z internetu przy komputerach, z kt·rych moŨliwy jest dostňp 
swobodny.  
 
                                                                Ä14. 
1. Osoba odpowiedzialna za internet zapewnia, aby sieĺ internetowa plac·wki byğa 
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zabezpieczona przed niebezpiecznymi treŜciami, instalujŃc i aktualizujŃc 
odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie. 
2. Wymienione w ust. 1. oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego 
pracownika w miarň potrzeb, przynajmniej raz w miesiŃcu.  
3. Wyznaczony pracownik przynajmniej raz w miesiŃcu sprawdza, czy na komputerach 
ze swobodnym dostňpem, podğŃczonych do internetu nie znajdujŃ siň niebezpieczne 
treŜci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych treŜci,   stara siň ustaliĺ, kto korzystağ 
z komputera w czasie ich wprowadzenia. 
4. Informacjň o dziecku, kt·re korzystağo z komputera w czasie wprowadzenia 
niebezpiecznych treŜci, przekazuje dyrektorowi, kt·ry aranŨuje dla dziecka rozmowň z 
wychowawcŃ/ psychologiem lub pedagogiem. 
5. Wychowawca/ pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o kt·rym mowa w 
punktach poprzedzajŃcych, rozmowň na temat bezpieczeŒstwa w internecie.  
6. JeŨeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy wychowawca/ pedagog/psycholog 
uzyska informacjň, Ũe dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziağania opisane w 
rozdziale dotyczŃcym procedur interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia 
dziecka.  
 
                                                         Monitoring 
 

                                                              Ä15.  
1. Osoby odpowiedzialne za szkolenie pracownik·w  w zakresie stosowania 
standard·w to dyrektor/wicedyrektor  szkoğy i pedagog szkolny/psycholog szkolny. 

2. Dyrektor szkoğy w szczeg·lnoŜci:  
1) przekazuje informacje prawne oraz nadzoruje przestrzeganie ustalonych 
standard·w; 

2) monitoruje przepğyw informacji o standardach obowiŃzujŃcych w szkole do 
rodzic·w, uczni·w, pracownik·w; 

3) przeprowadza wŜr·d pracownik·w, raz na 12 miesiňcy, ankietň monitorujŃcŃ 
poziom realizacji Polityki. Wz·r ankiety stanowi ZağŃcznik nr 7 do niniejszej 
Polityki. 

4) organizuje w miarň potrzeb i moŨliwoŜci szkolenia z ekspertami zewnňtrznymi. 
3. Wicedyrektor w szczeg·lnoŜci: 

1) szkoli personel; 
2) dokonuje opracowania wypeğnionych przez pracownik·w  ankiet. SporzŃdza na 

tej podstawie raport z monitoringu, kt·ry nastňpnie przekazuje dyrektorowi 
szkoğy, 

3) wprowadza do Polityki niezbňdne zmiany i ogğasza personelowi plac·wki nowe 
brzmienie Polityki 

4) aktualizuje informacje o standardach na stronie szkoğy. 
4. Pedagog szkolny/psycholog w szczeg·lnoŜci: 

1) omawia pragmatykň wdraŨania procedur; 
5. Zasady przygotowania personelu do stosowania standard·w: 

1) informacja o standardach obowiŃzujŃcych w szkole oraz zwiŃzanych z tym 
regulacjach prawnych ï dostňpna dla kaŨdego pracownika szkoğy na stronie 
szkoğy, a takŨe gabinecie wicedyrektora, pedagoga i psychologa szkolnego; 

2) przed rozpoczňciem roku szkolnego organizowane jest szkolenie dotyczŃce 
standard·w obowiŃzujŃcych w szkole; 

3) nowozatrudnieni pracownicy szkoleni w pierwszym tygodniu pracy; 
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4) dokumentowanie dziağaŒ moŨe siň odbywaĺ w szczeg·lnoŜci poprzez ogğoszenie 
do nauczycieli przez e-dziennik (wydruk), przygotowanie listy obecnoŜci ze 
szkoleŒ, w przypadku indywidualnego instruktaŨu ï zapis w dokumentacji 
wicedyrektora. 

                                                       Przepisy koŒcowe 
 
                                                                Ä 16. 
1. Polityka wchodzi w Ũycie z dniem jej ogğoszenia. 
2. Ogğoszenie nastňpuje w spos·b dostňpny dla pracownik·w, w szczeg·lnoŜci 
poprzez wywieszenie w miejscu ogğoszeŒ dla pracownik·w, rodzic·w i uczni·w  lub 
poprzez przesğanie jej tekstu drogŃ elektronicznŃ. 
 

Anna Rusinowska 
Dyrektor Szkoğy Podstawowej w Mszczonowie 

 
Polityka i procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem zostağa wprowadzona w Ũycie 
zarzŃdzeniem Nr 1/2024 Dyrektora Szkoğy  z dnia 12 stycznia 2024 r., a opublikowana 
na stronie szkoğy www.sp.mszczonow.pl  dnia 13 lutego 2024 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.sp.mszczonow.pl/
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zağŃcznik nr 1 do Polityki 

Zasady rekrutacji pracownik·w 
(wsp·ğpracownik·w/wolontariuszy/staŨyst·w/praktykant·w) 

 
1. Poznaj dane kandydata/kandydatki, kt·re pozwolŃ Ci jak najlepiej poznaĺ jego/jej 
kwalifikacje, w tym stosunek do wartoŜci podzielanych przez szkoğe, takich jak ochrona 
praw dzieci i szacunek do ich godnoŜci. 
Szkoğa musi zadbaĺ, aby osoby przez niŃ zatrudnione (w tym osoby pracujŃce na 
podstawie umowy zlecenie, staŨyŜci, praktykanci oraz wolontariusze) posiadağy 
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzieĺmi oraz byğy dla nich bezpieczne. Aby 
sprawdziĺ powyŨsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania 
wartoŜci zwiŃzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, 
plac·wka moŨe ŨŃdaĺ danych (w tym dokument·w) dotyczŃcych: 
a. wyksztağcenia,  
b. kwalifikacji zawodowych, 
c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki. 
W kaŨdym przypadku szkoğa musi posiadaĺ dane pozwalajŃce zidentyfikowaĺ osobň 
przez niŃ zatrudnionŃ, niezaleŨnie od podstawy zatrudnienia. Powinna zatem znaĺ: 
a. imiň (imiona) i nazwisko, 
b. datň urodzenia, 
c. dane kontaktowe osoby zatrudnianej. 
2. PoproŜ kandydata/kandydatkň o referencje z poprzednich miejsc zatrudnienia.  
Szkoğa moŨe prosiĺ kandydata/kandydatkň o przedstawienie referencji od 
poprzedniego pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, kt·ra takie referencje 
moŨe wystawiĺ. PodstawŃ dostarczenia referencji lub kontaktu do byğych 
pracodawc·w jest zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w Ŝwietle 
obowiŃzujŃcych przepis·w nie powinno rodziĺ dla tej osoby negatywnych 
konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia wyğŃcznie w oparciu o tň podstawň.  
3. Pobierz dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do 
sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze Sprawc·w Przestňpstw na Tle Seksualnym.  
Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowiŃzk·w zwiŃzanych z 
opiekŃ nad mağoletnimi plac·wka jest zobowiŃzana sprawdziĺ osobň zatrudnianŃ w 
Rejestrze Sprawc·w Przestňpstw na Tle Seksualnym ï rejestr z dostňpem 
ograniczonym oraz Rejestr os·b w stosunku do kt·rych PaŒstwowa Komisja do spraw 
przeciwdziağania wykorzystaniu seksualnemu mağoletnich poniŨej lat 15 wydağa 
postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr dostňpny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. 
By m·c uzyskaĺ informacje z rejestru z dostňpem ograniczonym, konieczne jest 
uprzednie zağoŨenie profilu plac·wki. 
Aby sprawdziĺ osobň w Rejestrze organizacja potrzebuje nastňpujŃcych danych 
kandydata/kandydatki:  
a. imiň i nazwisko, 
b. data urodzenia, 
c. pesel, 
d. nazwisko rodowe, 
e. imiň ojca, 
f. imiň matki. 
Wydruk z Rejestru naleŨy przechowywaĺ w aktach osobowych pracownika lub 
analogicznej dokumentacji dotyczŃcej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o 
umowň cywilnoprawnŃ. 
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4. Pobierz od kandydata/kandydatki informacjň z Krajowego Rejestru Karnego o 
niekaralnoŜci w zakresie przestňpstw okreŜlonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu 
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 
r. o przeciwdziağaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), 
lub za odpowiadajŃce tym przestňpstwom czyny zabronione okreŜlone w przepisach 
prawa obcego. 
5. JeŨeli osoba posiada obywatelstwo inne niŨ polskie w·wczas powinna przedğoŨyĺ 
Ci r·wnieŨ informacjň z rejestru karnego paŒstwa obywatelstwa uzyskiwanŃ do cel·w 
dziağalnoŜci zawodowej lub wolontariackiej zwiŃzanej z kontaktami z dzieĺmi, bŃdŦ 
informacjň z rejestru karnego, jeŨeli prawo tego paŒstwa nie przewiduje wydawania 
informacji dla w/w cel·w. 
6. Pobierz od kandydata/kandydatki oŜwiadczenie o paŒstwie/ach zamieszkiwania w 
ciŃgu ostatnich 20 lat, innych niŨ Rzeczypospolita Polska i paŒstwo obywatelstwa, 
zğoŨone pod rygorem odpowiedzialnoŜci karnej.  
7. JeŨeli prawo paŒstwa, z kt·rego ma byĺ przedğoŨona informacja o niekaralnoŜci nie 
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, w·wczas 
kandydat/kandydatka skğada pod rygorem odpowiedzialnoŜci karnej oŜwiadczenie o 
tym fakcie wraz z oŜwiadczeniem, Ũe nie byğa prawomocnie skazana w tym paŒstwie 
za czyny zabronione odpowiadajŃce przestňpstwom okreŜlonym w rozdziale XIX i XXV 
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 
lipca 2005 r. o przeciwdziağaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego 
orzeczenia, w kt·rym stwierdzono, iŨ dopuŜciğa siň takich czyn·w zabronionych, oraz 
Ũe nie ma obowiŃzku wynikajŃcego z orzeczenia sŃdu, innego uprawnionego organu 
lub ustawy, stosowania siň do zakazu zajmowania wszelkich lub okreŜlonych 
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreŜlonych zawod·w albo dziağalnoŜci, 
zwiŃzanych z wychowaniem, edukacjŃ, wypoczynkiem, leczeniem, Ŝwiadczeniem 
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjŃ 
innych zainteresowaŒ przez mağoletnich, lub z opiekŃ nad nimi. 
8. Pod oŜwiadczeniami skğadanymi pod rygorem odpowiedzialnoŜci karnej skğada siň 
oŜwiadczenie o nastňpujŃcej treŜci: Jestem Ŝwiadomy/a odpowiedzialnoŜci karnej za 
zğoŨenie fağszywego oŜwiadczenia. OŜwiadczenie to zastňpuje pouczenie organu o 
odpowiedzialnoŜci karnej za zğoŨenie fağszywego oŜwiadczenia. 
9. Gdy pozwalajŃ na to przepisy prawa, plac·wka jest zobowiŃzana do domagania siň 
od osoby zatrudnianej zaŜwiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. ZaŜwiadczenia 
z KRK moŨna domagaĺ siň wyğŃcznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost 
wskazujŃ, Ũe pracownik·w w zawodach lub na danych stanowiskach obowiŃzuje 
wym·g niekaralnoŜci. Wym·g niekaralnoŜci obowiŃzuje m.in. nauczycieli, w tym 
nauczycieli oraz opiekun·w zatrudnionych w plac·wkach publicznych oraz 
niepublicznych oraz kierownika i wychowawcň wypoczynku dzieci. 
10. W przypadku niemoŨliwoŜci przedstawienia zaŜwiadczenia poproŜ 
kandydata/kandydatkň o zğoŨenie oŜwiadczenia o niekaralnoŜci oraz o braku 
toczŃcych siň wobec niego/niej postňpowaŒ przygotowawczych, sŃdowych i 
dyscyplinarnych za przestňpstwa i inne czyny popeğnione przeciwko dzieciom. 
Odmowa zğoŨenia takiego oŜwiadczenia nie moŨe rodziĺ dla kandydata/kandydatki 
Ũadnych negatywnych konsekwencji, w tym byĺ wyğŃcznŃ podstawŃ odmowy 
zatrudnienia. PoniŨej znajdziesz przykğadowy formularz takiego oŜwiadczenia.  
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                         OśWIADCZENIE O NIEKARALNOśCI 
 
                                                                                                                                                  
ééééééééééééééééééééééééééé...éé.....................  
                                                                                                                 miejsce i data  
Ja, ...................................................................................................................  
 
nr PESEL ....................................................../nr paszportu 
....................................................  
 
oŜwiadczam, Ũe w paŒstwie éééééééé. nie jest prowadzony rejestr karny/ nie 
wydaje siň informacji z rejestru karnego. OŜwiadczam, Ũe nie byğam/em prawomocnie 
skazana/y w paŒstwie .................... za czyny zabronione odpowiadajŃce 
przestňpstwom okreŜlonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziağaniu 
narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w kt·rym stwierdzono, iŨ 
dopuŜciğam/em siň takich czyn·w zabronionych, oraz Ũe nie nağoŨono na mnie 
obowiŃzku wynikajŃcego z orzeczenia sŃdu, innego uprawnionego organu lub ustawy, 
stosowania siň do zakazu zajmowania wszelkich lub okreŜlonych stanowisk, 
wykonywania wszelkich lub okreŜlonych zawod·w albo dziağalnoŜci, zwiŃzanych z 
wychowaniem, edukacjŃ, wypoczynkiem, leczeniem, Ŝwiadczeniem porad 
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjŃ innych 
zainteresowaŒ przez mağoletnich, lub z opiekŃ nad nimi.  
Jestem Ŝwiadomy/a odpowiedzialnoŜci karnej za zğoŨenie fağszywego oŜwiadczenia.  
                                                                        ...........................................................  
                                                                                    Podpis  
 
                                                                            éééééé, dniaééééé. r.  
 
                                            OśWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA  
 
OŜwiadczam, Ũe w okresie ostatnich 20 lat zamieszkağem/am w nastňpujŃcych 
paŒstwach, innych niŨ Rzeczypospolita Polska i paŒstwo obywatelstwa:  
1.é  
 
2.é.  
Oraz jednoczeŜnie przedkğadam informacjň z rejestr·w karnych tych paŒstw 
uzyskiwanŃ do cel·w dziağalnoŜci zawodowej lub wolontariackiej zwiŃzanej z 
kontaktami z dzieĺmi/ informacjň z rejestr·w karnych.  
 
Jestem Ŝwiadomy/a odpowiedzialnoŜci karnej za zğoŨenie fağszywego oŜwiadczenia.  
 
                                                        ..........................................................................  
                                                            Podpis  
 
                                                                                      .................., dnia................ r. 
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                                                                                                                           zağŃcznik nr 2 do Polityki 
                                      Zasady bezpiecznych relacji pracownik·w  
    Szkoğy Podstawowej im.Jana Adama Maklakiewicza w Mszczonowie  z  
dzieĺmi   
 
NaczelnŃ zasadŃ wszystkich czynnoŜci podejmowanych przez pracownik·w jest 
dziağanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownicy traktujŃ dziecko 
z szacunkiem oraz uwzglňdniajŃ jego godnoŜĺ i potrzeby. Niedopuszczalne jest 
stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. RealizujŃc te cele, 
pracownicy dziağajŃ w ramach obowiŃzujŃcego prawa, przepis·w wewnňtrznych 
instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji dorosğych z dzieĺmi 
obowiŃzujŃ wszystkich pracownik·w, staŨyst·w i wolontariuszy. ZnajomoŜĺ i 
zaakceptowanie zasad sŃ potwierdzone podpisaniem oŜwiadczenia. 
 
Relacje pracownik·w z dzieĺmi  
JesteŜ zobowiŃzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieĺmi i 
kaŨdorazowego rozwaŨenia, czy Twoja reakcja, komunikat bŃdŦ dziağanie wobec 
dziecka sŃ adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec 
innych dzieci. Dziağaj w spos·b otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaĺ 
ryzyko bğňdnej interpretacji Twojego zachowania. 
 
Komunikacja z dzieĺmi 
1. W komunikacji z dzieĺmi zachowuj cierpliwoŜĺ i szacunek.  
2. Sğuchaj uwaŨnie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej 
sytuacji.  
3. Nie wolno Ci zawstydzaĺ, upokarzaĺ, lekcewaŨyĺ i obraŨaĺ dziecka. Nie wolno Ci 
krzyczeĺ na dziecko w sytuacji innej niŨ wynikajŃca z bezpieczeŒstwa dziecka lub 
innych dzieci. 
4. Nie wolno Ci ujawniaĺ informacji wraŨliwych dotyczŃcych dziecka wobec os·b 
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, 
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuŒczej i 
prawnej. 
5. PodejmujŃc decyzje dotyczŃce dziecka, poinformuj je o tym i staraj siň braĺ pod 
uwagň jego oczekiwania. 
6. Szanuj prawo dziecka do prywatnoŜci. JeŜli konieczne jest odstŃpienie od zasady 
poufnoŜci, aby chroniĺ dziecko, wyjaŜnij mu to najszybciej jak to moŨliwe.  
7. JeŜli pojawi siň koniecznoŜĺ porozmawiania z dzieckiem na osobnoŜci, zostaw 
uchylone drzwi do pomieszczenia i zadbaj, aby byĺ w zasiňgu wzroku innych. MoŨesz 
teŨ poprosiĺ drugiego pracownika o obecnoŜĺ podczas takiej rozmowy.  
8. Nie wolno Ci zachowywaĺ siň w obecnoŜci dzieci w spos·b niestosowny. Obejmuje 
to uŨywanie wulgarnych sğ·w, gest·w i Ũart·w, czynienie obraŦliwych uwag, 
nawiŃzywanie w wypowiedziach do aktywnoŜci bŃdŦ atrakcyjnoŜci seksualnej oraz 
wykorzystywanie wobec dziecka relacji wğadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, 
przymuszanie, groŦby).  
9. Zapewnij dzieci, Ũe jeŜli czujŃ siň niekomfortowo w jakiejŜ sytuacji, wobec 
konkretnego zachowania czy sğ·w, mogŃ o tym powiedzieĺ Tobie lub wskazanej 
osobie (w zaleŨnoŜci od procedur interwencji, jakie przyjňğa instytucja) i mogŃ 
oczekiwaĺ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy. 
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Dziağania z dzieĺmi  
1. Doceniaj i szanuj wkğad dzieci w podejmowane dziağania, aktywnie je angaŨuj i 
traktuj r·wno bez wzglňdu na ich pğeĺ, orientacjň seksualnŃ, 
sprawnoŜĺ/niepeğnosprawnoŜĺ, status spoğeczny, etniczny, kulturowy, religijny i 
ŜwiatopoglŃd.  
2. Unikaj faworyzowania dzieci. 
3. Nie wolno Ci nawiŃzywaĺ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub 
seksualnych ani skğadaĺ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to 
takŨe seksualne komentarze, Ũarty, gesty oraz udostňpnianie dzieciom treŜci 
erotycznych i pornograficznych bez wzglňdu na ich formň.  
4. Nie wolno Ci utrwalaĺ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gğosu, 
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takŨe umoŨliwienia osobom 
trzecim utrwalenia wizerunk·w dzieci, jeŜli dyrekcja nie zostağa o tym poinformowana, 
nie wyraziğa na to zgody i nie uzyskağa zg·d rodzic·w/opiekun·w prawnych oraz 
samych dzieci. 
5. Nie wolno Ci proponowaĺ dzieciom alkoholu, wyrob·w tytoniowych ani nielegalnych 
substancji, jak r·wnieŨ uŨywaĺ ich w obecnoŜci dzieci. 
6. Nie wolno Ci przyjmowaĺ pieniňdzy ani prezent·w od dziecka, ani 
rodzic·w/opiekun·w dziecka. Nie wolno Ci wchodziĺ w relacje jakiejkolwiek zaleŨnoŜci 
wobec dziecka lub rodzic·w/opiekun·w dziecka. Nie wolno Ci zachowywaĺ siň w 
spos·b mogŃcy sugerowaĺ innym istnienie takiej zaleŨnoŜci i prowadzŃcy do oskarŨeŒ 
o nier·wne traktowanie bŃdŦ czerpanie korzyŜci majŃtkowych i innych. Nie dotyczy to 
okazjonalnych podark·w zwiŃzanych ze Ŝwiňtami w roku szkolnym, np. kwiat·w, 
prezent·w skğadkowych czy drobnych upomink·w. 
7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, kt·re obejmujŃ zauroczenie dzieckiem przez 
pracownika lub pracownikiem przez dziecko, muszŃ byĺ raportowane dyrekcji. JeŜli 
jesteŜ ich Ŝwiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaĺ godnoŜĺ os·b 
zainteresowanych. 
Kontakt fizyczny z dzieĺmi  
KaŨde przemocowe dziağanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. IstniejŃ jednak 
sytuacje, w kt·rych fizyczny kontakt z dzieckiem moŨe byĺ stosowny i speğnia zasady 
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedziŃ na potrzeby dziecka w danym momencie, 
uwzglňdnia wiek dziecka, etap rozwojowy, pğeĺ, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie 
moŨna jednak wyznaczyĺ uniwersalnej stosownoŜci kaŨdego takiego kontaktu 
fizycznego, poniewaŨ zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moŨe byĺ 
nieodpowiednie wobec innego. Kieruj siň zawsze swoim profesjonalnym osŃdem, 
sğuchajŃc, obserwujŃc i odnotowujŃc reakcjň dziecka, pytajŃc je o zgodň na kontakt 
fizyczny (np. przytulenie) i zachowujŃc ŜwiadomoŜĺ, Ũe nawet przy Twoich dobrych 
intencjach taki kontakt moŨe byĺ bğňdnie zinterpretowany przez dziecko lub osoby 
trzecie.  
1. Nie wolno Ci biĺ, szturchaĺ, popychaĺ ani w jakikolwiek spos·b naruszaĺ 
integralnoŜci fizycznej dziecka. 
2. Nigdy nie dotykaj dziecka w spos·b, kt·ry moŨe byĺ uznany za nieprzyzwoity lub 
niestosowny.  
3. Zawsze bŃdŦ przygotowany na wyjaŜnienie swoich dziağaŒ.  
4. Nie angaŨuj siň w takie aktywnoŜci jak ğaskotanie, udawane walki z dzieĺmi czy 
brutalne zabawy fizyczne. 
5. Zachowaj szczeg·lnŃ ostroŨnoŜĺ wobec dzieci, kt·re doŜwiadczyğy naduŨycia i 
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego bŃdŦ zaniedbania. Takie doŜwiadczenia 
mogŃ czasem sprawiĺ, Ũe dziecko bňdzie dŃŨyĺ do nawiŃzania niestosownych bŃdŦ 
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nieadekwatnych fizycznych kontakt·w z dorosğymi. W takich sytuacjach powinieneŜ 
reagowaĺ z wyczuciem, jednak stanowczo i pom·c dziecku zrozumieĺ znaczenie 
osobistych granic. 
6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moŨe byĺ niejawny bŃdŦ ukrywany, wiŃzaĺ 
siň z jakŃkolwiek gratyfikacjŃ ani wynikaĺ z relacji wğadzy. JeŜli bňdziesz Ŝwiadkiem 
jakiegokolwiek z wyŨej opisanych zachowaŒ i/lub sytuacji ze strony innych dorosğych 
lub dzieci, zawsze poinformuj o tym osobň odpowiedzialnŃ i/lub postŃp zgodnie z 
obowiŃzujŃcŃ procedurŃ interwencji.  
7. W sytuacjach wymagajŃcych czynnoŜci pielňgnacyjnych i higienicznych wobec 
dziecka, unikaj innego niŨ niezbňdny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to 
zwğaszcza pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu 
i w korzystaniu z toalety. Zadbaj o to, aby w kaŨdej z czynnoŜci pielňgnacyjnych i 
higienicznych asystowağa Ci inna osoba z instytucji. JeŜli pielňgnacja i opieka 
higieniczna nad dzieĺmi naleŨŃ do Twoich obowiŃzk·w, zostaniesz przeszkolony w 
tym kierunku. 
8. Podczas dğuŨszych niŨ jednodniowe wyjazd·w i wycieczek niedopuszczalne jest 
spanie z dzieckiem w jednym ğ·Ũku lub w jednym pokoju. 
Kontakty poza godzinami pracy  
Co do zasady kontakt z dzieĺmi powinien odbywaĺ siň wyğŃcznie w godzinach pracy i 
dotyczyĺ cel·w edukacyjnych lub wychowawczych. 
1. Nie wolno Ci zapraszaĺ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykaĺ siň z 
nimi poza godzinami pracy. Obejmuje to takŨe kontakty z dzieĺmi poprzez prywatne 
kanağy komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach 
spoğecznoŜciowych). 
2. JeŜli zachodzi taka koniecznoŜĺ, wğaŜciwŃ formŃ komunikacji z dzieĺmi i ich 
rodzicami lub opiekunami poza godzinami pracy sŃ kanağy sğuŨbowe (e-mail, telefon 
sğuŨbowy). 
3. JeŜli zachodzi koniecznoŜĺ spotkania z dzieĺmi poza godzinami pracy, musisz 
poinformowaĺ o tym dyrekcjň, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszŃ wyraziĺ 
zgodň na taki kontakt. 
4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeŜli dzieci i rodzice/opiekunowie 
dzieci sŃ osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnoŜci 
wszystkich informacji dotyczŃcych innych dzieci, ich rodzic·w oraz opiekun·w. 
BezpieczeŒstwo online  
BŃdŦ Ŝwiadom cyfrowych zagroŨeŒ i ryzyka wynikajŃcego z rejestrowania Twojej 
prywatnej aktywnoŜci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takŨe Twoich wğasnych 
dziağaŒ w internecie. Dotyczy to lajkowania okreŜlonych stron, korzystania z aplikacji 
randkowych, na kt·rych moŨesz spotkaĺ uczni·w/uczennice, obserwowania 
okreŜlonych os·b/stron w mediach spoğecznoŜciowych i ustawieŒ prywatnoŜci kont, z 
kt·rych korzystasz. JeŜli Tw·j profil jest publicznie dostňpny, dzieci i ich 
rodzice/opiekunowie bňdŃ mieĺ wglŃd w TwojŃ cyfrowŃ aktywnoŜĺ.  
1. Nie wolno Ci nawiŃzywaĺ kontakt·w z uczniami i uczennicami poprzez 
przyjmowanie bŃdŦ wysyğanie zaproszeŒ w mediach spoğecznoŜciowych.  
2. W trakcie lekcji osobiste urzŃdzenia elektroniczne powinny byĺ wyğŃczone lub 
wyciszone, a funkcjonalnoŜĺ bluetooth wyğŃczona na terenie plac·wki. 
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zağŃcznik nr 3 do Polityki 

 
Procedury interwencji  w przypadku wystŃpienia w szkole zagroŨeŒ 
wewnňtrznych,  w tym zagroŨeŒ   bezpieczeŒstwa cyfrowego 
 
1. Do najwaŨniejszych zagroŨeŒ wewnňtrznych w szkole naleŨŃ: agresywne 
zachowania ucznia, korzystanie przez uczni·w z substancji psychoaktywnych, 
kradzieŨ, wymuszenia pieniňdzy lub przedmiot·w wartoŜciowych, pedofilia i 
uwodzenie, pornografia, nieprawidğowe zachowania psychoseksualne, czyn karalny 
dokonany przez ucznia. 
 
1.1. Agresywne zachowania w szkole   ï procedury postňpowania w przypadku 
wystŃpienia na terenie szkoğy zachowaŒ agresywnych, tj. agresji fizycznej i 
sğownej ucznia lub nauczyciela 

Agresywne zachowania ucznia w szkole 

Cel  
uruchomienia 
procedury  

Zapewnienie bezpieczeŒstwa fizycznego w szkole na wypadek 
wystŃpienia na jej terenie zachowaŒ agresywnych, tj. agresji 
fizycznej i agresji sğownej ucznia wobec ucznia lub wobec 
nauczyciela.  

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

Procedura postňpowania jest uruchamiana przez osobň, kt·ra 
zauwaŨyğa przedmiotowe zachowanie lub kt·rej je zgğoszono. O 
stopniu zaawansowania procedury i podejmowanych krokach 
decyduje dyrektor plac·wki, a w przypadku jego nieobecnoŜci wi-
cedyrektor lub pedagog szkolny. CzynnoŜciami podejmowanymi 
w trakcie realizacji procedury kieruje dyrektor plac·wki, wicedy-
rektor lub osoba przez niego wyznaczona.  

Spos·b 
postňpowania  
 

Agresja fizyczna 
Å obowiŃzkiem kaŨdego pracownika szkoğy, kt·ry 
zaobserwowağ atak agresji fizycznej lub zostağ o nim 
poinformowany jest przerwanie tego zachowania 

Å naleŨy powiadomiĺ pielňgniarkň szkolnŃ (jeŜli taka jest w 
szkole), pedagoga/psychologa i dyrektora szkoğy oraz 
powiadomiĺ wychowawcň/·w oraz rodzic·w (opiekun·w 
prawnych) agresora i ofiary 

Å w przypadku zagroŨenia Ũycia (stan nieprzytomny) - 
pielňgniarka, pedagog/psycholog lub dyrektor szkoğy 
wzywa natychmiast karetkň pogotowia, nawet bez 
uzyskania zgody rodzic·w (opiekun·w prawnych) 

Å opiekň nad uczniem podczas udzielania pomocy 
medycznej, ale bez moŨliwoŜci udzielenia zgody na 
operacjň, sprawuje osoba wyznaczona przez dyrektora 
szkoğy 

Å decyzjň o dalszym leczeniu dziecka podejmujŃ rodzice 
(opiekunowie prawni) poszkodowanego 

Å pedagog szkolny/psycholog szkolny i wychowawcy klas 
przeprowadzajŃ rozmowy z rodzicami (opiekunami 
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prawnymi) obydwu stron oraz ze sprawcŃ i ofiarŃ, z 
rozm·w sporzŃdzajŃ notatkň 

Å pedagog/psycholog szkolny powinien udzieliĺ pomocy 
terapeutycznej ofierze przemocy, wskazaĺ, jak naleŨy 
rodziĺ sobie w kontaktach z innymi 

Å w przypadku agresji fizycznej poczucia bezpieczeŒstwa i 
wsparcia wymagajŃ r·wnieŨ Ŝwiadkowie ataku, naleŨy 
przeprowadziĺ rozmowň ze Ŝwiadkami przemocy, 
wyjaŜniĺ im pojňcie agresji, przypomnieĺ normy i zasady 
reagowania na przemoc 

Å w przypadku wszczynania kolejnych atak·w przez 
agresora, z widocznymi skutkami pobicia - szkoğa kieruje 
sprawň na policjň, od postňpowania kt·rej zaleŨŃ dalsze 
losy sprawcy przemocy; wobec agresora stosuje siň 
konsekwencje przewidziane w statucie i/lub regulaminie 
szkoğy. 

Agresja sğowna 
Å naleŨy powiadomiĺ wychowawcň klasy i/lub dyrektora, 

pedagoga/psychologa, 
Å wychowawca (pedagog lub psycholog) przeprowadza 
rozmowň z uczniem majŃcŃ na celu wyjaŜnienie 
okolicznoŜci zdarzenia, rozmowň z ofiarŃ i agresorem 
naleŨy przeprowadziĺ osobno 

Å wychowawca (pedagog/psycholog) przeprowadza 
rozmowň ze sprawcŃ i ofiarŃ w celu ustalenia 
okolicznoŜci zdarzenia, ustala wraz ze sprawcŃ formň 
zadoŜĺuczynienia 

Å o zaistniağym zdarzeniu naleŨy poinformowaĺ 
rodzic·w/opiekun·w prawnych uczestnik·w zdarzenia 

Å pedagog/psycholog szkolny powinien udzieliĺ pomocy 
terapeutycznej ofierze przemocy oraz wskazaĺ, jak 
naleŨy rodziĺ sobie w kontaktach z innymi 

Å naleŨy przeprowadziĺ rozmowň ze Ŝwiadkami przemocy, 
wyjaŜniĺ im pojňcie agresji, przypomnieĺ normy i zasady 
reagowania na przemoc, ustaliĺ dziağania w podobnych 
przypadkach 

Å w powaŨnych przypadkach np. uzyskania informacji o 
popeğnieniu przestňpstwa Ŝciganego z urzňdu lub 
przestňpstwa Ŝciganego na wniosek poszkodowanego 
powiadamiana jest policja 

Å wobec ucznia przejawiajŃcego zachowania agresywne 
stosuje siň konsekwencje przewidziane w statucie  szkoğy 

ObowiŃzki  
pracownik·w  

 

¶ zapoznanie siň z czynnoŜciami realizowanymi w trakcie 
uruchamiania procedury;  

¶ branie udziağu w szkoleniach z zakresu stosowania 
procedury;  

¶ posiadanie listy numer·w telefonu os·b odpowiedzialnych 
za uruchomienie procedury;  
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¶ znajomoŜĺ wğasnych zadaŒ w przypadku uruchomienia 
procedury;  

¶ szkolenie uczni·w w zakresie dziağaŒ prowadzonych w 
ramach procedury;  

¶ stosowanie siň do poleceŒ osoby zarzŃdzajŃcej sytuacjŃ 
trudnŃ lub kryzysowŃ.  

 

 
1.2.Substancje psychoaktywne ï procedura postňpowania w przypadku 
znalezienia w szkole substancji psychoaktywnych 
 

Znalezienie w szkole substancji psychoaktywnych  

Cel  
uruchomienia 
procedury  

Zapewnienie zdrowia i bezpieczeŒstwa fizycznego, psychiczne-
go i emocjonalnego uczni·w przebywajŃcych w szkole w sytuacji 
zagroŨeŒ wewnňtrznych zwiŃzanych z rozprowadzaniem 
niebezpiecznych Ŝrodk·w odurzajŃcych oraz odurzeniem 
alkoholem, narkotykami lub Ădopalaczamiò.  

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

Dyrektor szkoğy, pedagog/psycholog szkolny.  
 

Podstawy 
uruchomienia 
procedury  
 

WystŃpienie zagroŨenia:  
(1) rozpowszechnianiem Ŝrodk·w odurzajŃcych (narkotyk·w, 
dopalaczy) lub alkoholu,  
(2) zdrowia ucznia po uŨyciu Ŝrodka odurzajŃcego lub spoŨycia 
alkoholu oraz  
(3) zdrowia ucznia w wyniku wypadku w szkole lub poza niŃ.  
 

Spos·b 
postňpowania  
 

1. W przypadku znalezienia podejrzanej substancji odurzajŃ-
cej na terenie szkoğy, naleŨy:  
Å zachowaĺ szczeg·lne Ŝrodki ostroŨnoŜci;  
Å zabezpieczyĺ substancjň przed dostňpem do niej uczni·w oraz 
jej ewentualnym zniszczeniem;  
Å powiadomiĺ dyrektora szkoğy, kt·ry zawiadamia policjň;  
Å ustaliĺ (jeŨeli to moŨliwe), do kogo naleŨy znaleziona 
substancja;  
Å przekazaĺ policji zabezpieczonŃ substancjň oraz informacjň o 
zaistniağej sytuacji;  
Å opracowaĺ i przeprowadziĺ projekty edukacyjne dotyczŃce ww. 
problematyki oraz wdroŨyĺ profilaktykň uzaleŨnieŒ. 
 
2.W przypadku podejrzenia ucznia o posiadanie Ŝrodk·w 
odurzajŃcych lub/i alkoholu naleŨy:  
Å odizolowaĺ podejrzanego od pozostağych uczni·w w klasie;  
Å powiadomiĺ pedagoga/psychologa szkolnego;  
Å powiadomiĺ dyrektora szkoğy, kt·ry zawiadomi policjň;  
Å zaŨŃdaĺ od ucznia, w obecnoŜci innej osoby/pedagoga, 
przekazania posiadanej substancji i/lub pokazania zawartoŜci 
plecaka oraz kieszeni;  
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Å nauczyciel w obecnoŜci innej osoby (wychowawca, pedagog, 
psycholog, dyrektor) ma prawo ŨŃdaĺ, aby uczeŒ przekazağ mu 
tň substancjň, pokazağ zawartoŜĺ torby szkolnej oraz kieszeni, 
ewentualnie innych przedmiot·w budzŃcych podejrzenie co do 
ich zwiŃzku z poszukiwanŃ substancjŃ (nauczyciel nie ma 
prawa samodzielnie przeszukiwaĺ rzeczy ucznia) 
Å nauczyciel o swoich spostrzeŨeniach powiadamia 
niezwğocznie dyrektora szkoğy oraz rodzic·w (prawnych 
opiekun·w) ucznia i wzywa ich do szkoğy 
Å w przypadku, gdy uczeŒ - pomimo wezwania - odmawia 
przekazania substancji i pokazania zawartoŜci teczki, dyrektor 
szkoğy wzywa policjň, kt·ra przeszukuje odzieŨ i przedmioty 
naleŨŃce do ucznia oraz zabezpiecza znalezionŃ substancjň i 
zabiera jŃ do ekspertyzy 
Å jeŨeli uczeŒ wyda substancjň dobrowolnie, nauczyciel po 
odpowiednim zabezpieczeniu zobowiŃzany jest bezzwğocznie 
przekazaĺ jŃ dyrektorowi, a dyrektor do jednostki policji 
Å nauczyciel ustala, w jaki spos·b i od kogo uczeŒ nabyğ tň 
substancjň 
Å nauczyciel dokumentuje cağe zdarzenie, sporzŃdzajŃc 
dokğadnŃ notatkň z ustaleŒ wraz ze swoimi spostrzeŨeniami 
Å powiadomiĺ rodzic·w/prawnych opiekun·w ucznia;  
Å poinformowaĺ rodzic·w o procedurach obowiŃzujŃcych w 
szkole/plac·wce;  
Å przeprowadziĺ z uczniem w obecnoŜci jego rodzic·w/opie-
kun·w prawnych rozmowň o zğamaniu obowiŃzujŃcych zasad 
szkolnych, a nastňpnie objŃĺ ucznia dziağaniami profilaktycznymi; 
wsparcia naleŨy udzieliĺ r·wnieŨ rodzicom/ opiekunom prawnym 
ucznia;  
Å zaproponowaĺ rodzicom/opiekunom prawnym dziağania 
profilaktyczne w zakresie rozpoznawania sygnağ·w 
ostrzegawczych oraz posiadania i rozprowadzania Ŝrodk·w odu-
rzajŃcych, bŃdŦ specjalistyczne, np. uczestnictwo w warsztatach 
umiejňtnoŜci wychowawczych.  
 
3. W przypadku rozpoznania stanu odurzenia ucznia narko-
tykami, w tym Ădopalaczamiò:  

¶ przekazaĺ uzyskanŃ informacjň wychowawcy klasy;  

¶ poinformowaĺ pielňgniarkň/pedagoga szkolnego/psychologa 
szkolnego;  

¶ w momencie rozpoznania odizolowaĺ ucznia od pozostağych 
r·wieŜnik·w w klasie;  

¶ przekazaĺ ucznia pod opiekň pielňgniarki/pedagoga szkol-
nego/psychologa szkolnego;  

¶ poinformowaĺ dyrektora szkoğy o zaistniağej sytuacji;  

¶ wezwaĺ do szkoğy rodzic·w/opiekun·w prawnych ucznia;  

¶ przekazaĺ rodzicom informacjň o obowiŃzujŃcej procedurze 
postňpowania;  
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¶ przeprowadziĺ rozmowň z rodzicami/opiekunami prawnymi 
oraz z uczniem;  

¶ zobowiŃzaĺ rodzic·w/opiekun·w prawnych do pomocy dziecku 
w zaprzestaniu odurzania siň, wskazaĺ dziağania i instytucje 
mogŃce sğuŨyĺ pomocŃ w zaistniağej sytuacji;  

¶ opracowaĺ dziağania profilaktyczne do zrealizowania z 
uczniem;  

¶ uwzglňdniĺ w programie wychowawczo-profilaktycznym 
zdiagnozowane obszary;  

¶ monitorowaĺ i ewaluowaĺ efekty oddziağywaŒ profilaktycznych;  

¶ w przypadku wystŃpienia stanu nagğego zagroŨenia zdrowia 
powiadomiĺ jednostkň paŒstwowego ratownictwa medycznego.  
 
4. W przypadku odmowy wsp·ğpracy rodzic·w/opiekun·w 
prawnych:  

¶ szkoğa pisemnie powiadamia o zaistniağej sytuacji sŃd rodzinny 
lub policjň oraz pomoc spoğecznŃ;  

¶ szkoğa wsp·ğpracuje z instytucjami w zakresie pomocy i 
wsparcia ucznia na mocy obowiŃzujŃcych przepis·w prawa.  
 

ObowiŃzki  
pracownik·w  

¶ zapoznanie siň ze skutecznymi dziağaniami profilaktycznymi;  

¶ umiejňtnoŜĺ rozpoznawania rodzaj·w i wyglŃdu Ŝrodk·w 
odurzajŃcych;  

¶ znajomoŜĺ symptom·w wskazujŃcych na odurzenie 
narkotykiem;  

¶ znajomoŜĺ symptom·w naduŨycia alkoholu;  

¶ regularne prowadzenie zajňĺ profilaktycznych dotyczŃcych 
zagroŨenia zdrowia substancjami psychoaktywnymi;  

¶ systematyczne prowadzenie zajňĺ na temat stosowania obo-
wiŃzujŃcego prawa, dotyczŃcych zdrowia i bezpieczeŒstwa 
uczni·w;  

¶ realizowanie z uczniami projekt·w edukacyjnych na temat 
wsp·ğczesnych zagroŨeŒ;  

¶ prowadzenie cyklicznych szkoleŒ dla rodzic·w na temat 
zagroŨeŒ zdrowia dzieci;  

¶ prowadzenie ciŃgğej obserwacji uczni·w w zakresie ich 
zdrowia i bezpieczeŒstwa;  

¶ opracowanie listy instytucji pomocowych zajmujŃcych siň 
uzaleŨnieniami, dostňpnych w lokalnym Ŝrodowisku;  

¶ zapoznawanie siň z bazŃ program·w rekomendowanych i 
wdraŨanie ich zgodnie z potrzebami w swojej szkole 
(www.programyrekomendowane.pl).  
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1.3. KradzieŨ; wymuszanie ï procedura postňpowania w przypadku wystŃpienia 
w szkole kradzieŨy bŃdŦ wymuszenia pieniňdzy lub przedmiot·w wartoŜciowych 
 

KRADZIEŧ LUB WYMUSZENIE PIENIŇDZY LUB PRZEDMIOTčW WARTOśCIOWYCH 

Cel  
uruchomienia 
procedury  

   Celem procedury jest okreŜlenie sposobu postňpowania na wypadek 
stwierdzenia w szkole przypadku kradzieŨy lub wymuszenia pieniňdzy 
lub przedmiot·w wartoŜciowych, dokonanego przez ucznia. 

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

   Za uruchomienie i anulowanie procedury oraz kierowanie 
koniecznymi dziağaniami odpowiadajŃ kolejno: dyrektor plac·wki, w 
przypadku jego nieobecnoŜci wicedyrektor, a w przypadku jego 
nieobecnoŜci pedagog/psycholog szkolny. 

Spos·b 
postňpowania  
 

1.  KradzieŨ lub wymuszenie przedmiotu znacznej wartoŜci: 

Á Dziağania majŃce na celu powstrzymanie i niwelowanie tego 
zjawiska winny zostaĺ podjňte bezzwğocznie ; 

Á Osoba, kt·ra wykryğa kradzieŨ, winna bezzwğocznie powiadomiĺ 
dyrektora szkoğy;  

Á NaleŨy przekazaĺ sprawcň czynu (o ile jest znany i przebywa 
na terenie szkoğy) pod opiekň pedagoga szkolnego lub 
dyrektora szkoğy; 

Á NaleŨy zabezpieczyĺ dowody przestňpstwa tj. przedmiot·w 
pochodzŃcych z kradzieŨy lub wymuszenia i przekazanie ich 
Policji; 

Á NaleŨy zaŨŃdaĺ, aby uczeŒ przekazağ skradzionŃ rzecz, 
pokazağ zawartoŜĺ torby szkolnej oraz kieszeni we wğasnej 
odzieŨy oraz przekazağ inne przedmioty budzŃcych podejrzenie 
co do ich zwiŃzku z poszukiwanŃ rzeczŃ - w obecnoŜci innej 
osoby, np. wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, 
psychologa, dyrektora lub innego pracownika szkoğy (naleŨy 
pamiňtaĺ, Ũe pracownik szkoğy nie ma prawa samodzielnie 
wykonaĺ czynnoŜci przeszukania odzieŨy ani teczki ucznia. 
MoŨe to zrobiĺ tylko Policja; 

Á We wsp·ğpracy z pedagogiem szkolnym naleŨy ustaliĺ 
okolicznoŜci czynu i ewentualnych Ŝwiadk·w zdarzenia; 

Á Dyrektor szkoğy winien wezwaĺ rodzic·w/opiekun·w prawnych 
sprawcy i przeprowadziĺ rozmowy z uczniem w ich obecnoŜci. 
NaleŨy sporzŃdziĺ notatkň z tej rozmowy podpisanŃ przez 
rodzic·w/opiekun·w prawnych; 

Á NaleŨy powiadomiĺ Policjň;  

Á Sprawca winien dokonaĺ zadoŜĺuczynienia poszkodowanemu w 
kradzieŨy. 

2. Otrzymanie przez ucznia prawomocnego wyroku ukoŒczenia 
postňpowania karnego 

Á Po otrzymaniu zawiadomienia z sŃdu o prawomocnym 
ukoŒczeniu postňpowania karnego wobec ucznia dyrektor 



                             {ȊƪƻƱŀ tƻŘǎǘŀǿƻǿŀ ƛƳΦ Wŀƴŀ !ŘŀƳŀ aŀƪƭŀƪƛŜǿƛŎȊŀ ǿ aǎȊŎȊƻƴƻǿƛŜΣ  
                                                    96-онл aǎȊŎȊƻƴƽǿΣ ǳƭΦ²ŀǊǎȊŀǿǎƪŀ нт 
 

str. 20 
 

szkoğy niezwğocznie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej winien 
przedstawiĺ treŜĺ zawiadomienia. 

Á Rada Pedagogiczna moŨe  podjŃĺ decyzjň o skreŜleniu ucznia 
z listy uczni·w. 

Á Nastňpnie dyrektor szkoğy powiadamia o decyzji Rady 
Pedagogicznej rodzic·w/opiekun·w prawnych. 

Á Dyrektor - na podstawie przepis·w kodeksu postňpowania 
administracyjnego oraz po uzyskaniu opinii samorzŃdu 
uczniowskiego - wydaje decyzjň o skreŜleniu ucznia z listy 
uczni·w szkoğy. 

ObowiŃzki 
pracownik·w 
szkoğy 

Á Zapoznanie siň z czynnoŜciami realizowanymi w trakcie 
uruchamiania procedury 

Á Wziňcie udziağu w treningach i szkoleniach z zakresu stosowania 
procedury 

Á Posiadanie - dostňpnych w kaŨdej chwili ï numer·w telefon·w 
os·b odpowiedzialnych za uruchomienie procedury  

Á Posiadanie wiedzy o swoich zadaniach na wypadek uruchomienia 
procedury 

Stosowanie siň do poleceŒ osoby zarzŃdzajŃcej procedurŃ. 

 
 

1.4.Pedofilia i uwodzenie ï procedura postňpowania w przypadku 
wystŃpienia zjawiska pedofilii w szkole 

  WystŃpienie zjawiska pedofilii w szkole  

Cel  
uruchomienia 
procedury  

Zapewnienie bezpieczeŒstwa fizycznego, psychicznego i 
emocjonalnego uczni·w w przypadku wystŃpienia zagroŨenia 
wewnňtrznego, wynikajŃcego z pojawienia siň os·b psychicznie 
i fizycznie molestujŃcych dzieci lub nakğaniajŃcych je do 
wykonywania czynnoŜci seksualnych.  

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

Dyrektor lub wicedyrektor szkoğy; w przypadku ich nieobecnoŜci 
ï osoba przez nich upowaŨniona. 

Spos·b 
postňpowania  
 

Å w pierwszym kroku po stwierdzeniu zagroŨenia naleŨy 
powiadomiĺ dyrektora oraz pedagoga/psychologa 
szkolnego 

Å w przypadku potwierdzenia informacji o pojawianiu siň 
os·b obcych zaczepiajŃcych uczni·w, naleŨy 
bezzwğocznie powiadomiĺ najbliŨszŃ plac·wkň policji 

Å  nastňpnie dyrektor szkoğy winien przekazaĺ 
pracownikom szkoğy informacjň o stwierdzonym 
zagroŨeniu 

Å wychowawcy klas oraz pedagog szkolny podejmujŃ 
dziağania profilaktyczne wŜr·d uczni·w w celu wskazania 
potencjalnego zagroŨenia oraz wskazania moŨliwych 
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form przekazania informacji o osobach, kt·re mogŃ 
stwarzaĺ zagroŨenie 

Å w przypadku stwierdzenia, Ũe uczeŒ byğ molestowany, 
bezzwğocznie powinni zostaĺ powiadomieni rodzice 
(prawni opiekunowie) ucznia oraz policja w celu 
przeprowadzenia czynnoŜci sprawdzajŃcych, kt·re 
umoŨliwiŃ ustalenie sprawcy molestowania 

Å wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny 
przeprowadza indywidualnŃ rozmowň z uczniem w 
obecnoŜci rodzic·w oraz ustala przyczyny i okolicznoŜci 
zdarzenia 

Å dyrektor winien wezwaĺ do szkoğy rodzic·w/prawnych 
opiekun·w ucznia 

Å wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny winien 
przeprowadziĺ rozmowň z rodzicami/prawnymi 
opiekunami ucznia na temat sprawcy zdarzenia 
Å dyrektor szkoğy w porozumieniu z 
rodzicami/prawnymi opiekunami ustali dziağania z 
udziağem psychologa dzieciňcego lub pedagoga w 
celu zapewnienia opieki na uczennicŃ/uczniem  

Podstawy 
prawne 
uruchomienia 
procedury  

 
Kodeks karny: art. 197 Ä 3; art. 200; art. 200a; art. 200b.  

 
 

 
1.5. Pornografia ï procedury postňpowania w przypadku rozpowszechniania 
przez ucznia pornografii w szkole 

  Przypadek rozpowszechniania pornografii w szkole przez ucznia  

Cel  
uruchomienia 
procedury  

Zapewnienie bezpieczeŒstwa fizycznego, psychicznego i emo-
cjonalnego uczni·w na wypadek zagroŨenia wewnňtrznego, 
zwiŃzanego z rozpowszechnianiem materiağ·w o charakterze 
pornograficznym.  
 

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

Dyrektor lub wicedyrektor szkoğy; w przypadku ich nieobecnoŜci 
ï osoba przez nich upowaŨniona. 
 

Spos·b 
postňpowania  
 

Å w przypadku otrzymania przez nauczyciela/rodzica lub 
innŃ osobň informacji o rozpowszechnianiu przez ucznia 
pornografii w internecie lub szkole bezzwğoczne 
powiadomienie dyrektora szkoğy oraz administratora sieci 
o zaistniağym zdarzeniu;  

Å w przypadku, gdy uczeŒ przekazuje informacjň o osobach, 
kt·re pokazywağy materiağy pornograficzne, zapewnienie 
mu anonimowoŜci w celu unikniňcia ewentualnych 
konsekwencji zwiŃzanych z przemocŃ skierowanŃ wobec 
tego ucznia ze strony sprawc·w zdarzenia;  
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Å przekazanie przez dyrektora pracownikom szkoğy 
informacji o stwierdzonym zagroŨeniu bez wskazywania 
konkretnego ucznia;  

Å podjňcie przez wychowawcň klasy i pedagoga/psychologa 
szkolnego dziağaŒ profilaktycznych wŜr·d uczni·w w celu 
om·wienia zagroŨeŒ, jakie niesie za sobŃ upublicznianie 
materiağ·w o charakterze pornograficznym, oraz 
wskazania moŨliwych konsekwencji tego typu dziağaŒ;  

Å wezwanie przez dyrektora do szkoğy rodzic·w/prawnych 
opiekun·w ucznia, kt·ry rozpowszechniağ materiağy 
pornograficzne;  

Å przeprowadzenie przez wychowawcň lub pedagoga, 
psychologa szkolnego rozmowy z rodzicami/prawnymi 
opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia.  

Å  

 
 
1.6. Nieprawidğowe zachowania psychoseksualne w szkole ï procedury 
postňpowania w przypadku wystŃpienia prostytucji 
 

  Przypadek prostytucji wŜr·d uczni·w  

Cel  
uruchomienia 
procedury  

Zapewnienie bezpieczeŒstwa fizycznego, psychicznego i 
emocjonalnego uczni·w w przypadku zagroŨenia wewnňtrznego, 
zwiŃzanego z prostytucjŃ w szkole lub wŜr·d uczni·w.  
 

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

Dyrektor lub wicedyrektor szkoğy; w przypadku ich nieobecnoŜci 
ï osoba przez nich upowaŨniona.  
 

Spos·b 
postňpowania  
 

Å  w przypadku otrzymania informacji o sytuacji, w kt·rej 
uczeŒ byğ Ŝwiadkiem czynnoŜci mogŃcych mieĺ 
znamiona prostytucji, nauczyciel przyjmujŃcy 
zawiadomienie powinien powiadomiĺ o zaistniağym 
wydarzeniu dyrektora szkoğy 

Å  w przypadku uzyskania informacji, Ũe uczeŒ, kt·ry nie 
ukoŒczyğ 18 lat, uprawia nierzŃd, bŃdŦ przejawia inne 
zachowania ŜwiadczŃce o demoralizacji, nauczyciel 
powiadamia wychowawcň klasy, kt·ry powinien wezwaĺ 
do szkoğy rodzic·w /prawnych opiekun·w ucznia 

Å w przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, Ũe 
uczeŒ/uczennica Ŝwiadomie lub nie dopuszczağ siň 
czynnoŜci, kt·re mogğyby byĺ uznane za prostytuowanie 
siň, powinien wezwaĺ do szkoğy rodzic·w/prawnych 
opiekun·w ucznia, wychowawca winien przeprowadziĺ 
rozmowň z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnoŜci 

Å w przypadku potwierdzenia informacji, zobowiŃzuje 
ucznia do zaniechania negatywnego postňpowania, 
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rodzic·w zaŜ bezwzglňdnie do szczeg·lnego nadzoru 
nad dzieckiem; w toku interwencji profilaktycznej moŨna 
zaproponowaĺ rodzicom skierowanie dziecka do 
specjalistycznej plac·wki i udziağ dziecka w programie 
terapeutycznym 

Å jeŨeli rodzice/opiekunowie prawni ucznia odmawiajŃ 
wsp·ğpracy lub nie stawiajŃ siň do szkoğy, a nadal z 
wiarygodnych Ŧr·değ napğywajŃ informacje o przejawach 
demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoğy winien 
pisemnie powiadomiĺ o zaistniağej sytuacji sŃd rodzinny 
lub policjň 

Å w sytuacji, gdy szkoğa wykorzystağa wszystkie dostňpne 
jej Ŝrodki oddziağywaŒ wychowawczych (rozmowa z 
rodzicami, ostrzeŨenia ucznia, spotkania z pedagogiem, 
psychologiem i itp.), a ich zastosowanie nie przynosi 
oczekiwanych rezultat·w, dyrektor szkoğy powinien 
powiadomiĺ sŃd rodzinny lub policjň 

Å  w przypadku uzyskania informacji o popeğnieniu przez 
ucznia, kt·ry ukoŒczyğ 17 lat, przestňpstwa Ŝciganego z 
urzňdu lub jego udziağu w dziağalnoŜci grup 
przestňpczych, zgodnie z art. 304 Ä 2 kodeksu karnego, 
dyrektor szkoğy jest obowiŃzany niezwğocznie zawiadomiĺ 
o tym prokuratora lub policjň 

Å dyrektor szkoğy winien powiadomiĺ policjň o podejrzeniu 
popeğnienia przestňpstwa 

Å  wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny winien 
przeprowadziĺ rozmowň z rodzicami/prawnymi 
opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia 
 dyrektor szkoğy w porozumieniu z rodzicami/prawnymi 
opiekunami ustala koniecznoŜĺ podjňcia dziağaŒ z 
udziağem psychologa dzieciňcego w celu zapewnienia 
opieki nad uczniem/uczennicŃ, kt·rzy Ŝwiadomie lub nie 
dopuszczağ siň czynnoŜci, kt·re mogğyby byĺ uznane za 
prostytuowanie siň 

Podstawa 
prawna  

Kodeks karny: art. 18 Ä 3; art. 203; art. 204.  
 

 
 

 
1.7. Wypadek ucznia w szkole ï procedury postňpowania pracownik·w szkoğy 
gwarantujŃce poszkodowanemu w wypadku uczniowi naleŨytŃ opiekň i 
niezbňdnŃ pomoc 

  Wypadek ucznia/uczni·w w szkole  

Cel  
uruchomienia 
procedury  

Zapewnienie profesjonalnych dziağaŒ pracownik·w szkoğy, gwa-
rantujŃcych uczniowi poszkodowanemu w wypadku w szkole na-
leŨytŃ opiekň i niezbňdnŃ pomoc.  
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Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

Dyrektor lub wicedyrektor szkoğy, a w przypadku ich nieobecnoŜci 
ï osoba upowaŨniona przez nich.  
 

Spos·b 
postňpowania  
 

Wypadek ucznia jest to nagğe zdarzenie wywoğane przyczynŃ ze-
wnňtrznŃ, powodujŃce uraz lub Ŝmierĺ, kt·re nastŃpiğo w czasie 
pozostawania ucznia pod opiekŃ szkoğy: na terenie szkoğy lub 
poza jej terenem (w trakcie wycieczki lub wyjŜcia pod opiekŃ 
nauczycieli).  

1. Udzielenie poszkodowanemu pierwszej pomocy 
przedmedycznej  
Pracownik szkoğy, kt·ry otrzymağ wiadomoŜĺ o wypadku ucznia, 
niezwğocznie zapewnia poszkodowanemu opiekň, w szczeg·lno-
Ŝci sprowadzajŃc fachowŃ pomoc medycznŃ, a w miarň 
moŨliwoŜci udzielajŃc poszkodowanemu pierwszej pomocy. 
Udzielenie pierwszej pomocy w wypadkach jest prawnym 
obowiŃzkiem kaŨdego pracownika szkoğy. Jej nieudzielenie, 
szczeg·lnie przez osobň odpowiedzialnŃ za bezpieczeŒstwo 
ucznia, skutkuje sankcjŃ karnŃ. Gdy do wypadku ucznia dochodzi 
podczas lekcji nauczyciel przerywa jŃ, wyprowadzajŃc uczni·w z 
miejsca zagroŨenia ï jeŨeli warunki w miejscu, w kt·rym 
prowadzone sŃ zajňcia, stwarzajŃ nadal zagroŨenie dla 
bezpieczeŒstwa uczni·w. Pracownik zobowiŃzany jest do 
niezwğocznego powiadomienia dyrektora szkoğy o sytuacji.  

2. ObowiŃzek powiadamiania i zabezpieczenia miejsca 
zdarzenia  
O kaŨdym wypadku zawiadamia siň niezwğocznie: rodzic·w/opie-
kun·w prawnych poszkodowanego, pracownika szkoğy odpo-
wiedzialnego za bezpieczeŒstwo i higienň pracy, spoğecznego in-
spektora pracy, organ prowadzŃcy szkoğň lub plac·wkň oraz radň 
rodzic·w.  

O wypadku Ŝmiertelnym, ciňŨkim i zbiorowym zawiadamia siň 
niezwğocznie prokuratora.  

O wypadku, do kt·rego doszğo w wyniku zatrucia, zawiadamia siň 
niezwğocznie paŒstwowego inspektora sanitarnego. 
Zawiadomienia dokonuje dyrektor lub upowaŨniony przez niego 
pracownik szkoğy. Fakt ten powiadamiajŃcy dokumentuje w spo-
s·b ustalony w danej szkole (podajŃc datň i godzinň powiadomie-
nia rodzic·w/opiekun·w prawnych ucznia o wypadku).  

W niegroŦnych przypadkach (brak wyraŦnych obraŨeŒ ï np. wi-
doczne tylko lekkie zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skalecze-
nie), po udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu ucznio-
wi, nauczyciel/wychowawca ustala potrzebň wezwania 
pogotowia ratunkowego oraz potrzebň wczeŜniejszego przyjŜcia 
rodzica/ opiekuna prawnego i godzinň odbioru dziecka ze szkoğy 
w dniu zdarzenia.  
W przypadku wezwania pogotowia ratunkowego w szkole po-
winni przebywaĺ powiadomieni przez szkoğň rodzice. JeŨeli 
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lekarz stwierdzi koniecznoŜĺ hospitalizacji, rodzice jadŃ razem z 
dzieckiem do szpitala.  

JeŨeli rodzice nie dotarli do szkoğy przed odjazdem karetki 
pogotowia (ciňŨki wypadek, osoba wymagajŃca natychmiastowej 
pomocy), razem z dzieckiem jedzie do szpitala dyrektor lub 
pracownik wskazany przez dyrektora szkoğy.  

Informacjň o powyŨszych ustaleniach przekazuje siň rodzicom/ 
prawnym opiekunom ucznia oraz dokumentuje.  

W kaŨdym przypadku, gdy widoczne sŃ obraŨenia, urazy, 
niepokojŃce objawy, dyrektor lub upowaŨniona osoba wzywa 
pogotowie ratunkowe. JeŨeli wypadek zostağ spowodowany 
niesprawnoŜciŃ technicznŃ pomieszczenia lub urzŃdzeŒ, naleŨy 
zabezpieczyĺ je nienaruszone do momentu pojawienia siň 
odpowiednich sğuŨb. Dyrektor zabezpiecza je do czasu 
dokonania oglňdzin lub wykonania szkicu przez zesp·ğ 
powypadkowy.  

JeŨeli wypadek zdarzyğ siň w czasie wyjŜcia, imprezy 
organizowanej poza terenem szkoğy, wszystkie stosowne decyzje 
podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie 
oraz powiadamia wğaŜciwe sğuŨby (pogotowie, policjň itp.). Do 
czasu rozpoczňcia pracy przez zesp·ğ powypadkowy dyrektor 
zabezpiecza miejsce wypadku w spos·b wykluczajŃcy 
dopuszczenie os·b niepowoğanych.  

JeŨeli czynnoŜci zwiŃzanych z zabezpieczeniem miejsca 
wypadku nie moŨe wykonaĺ dyrektor, wykonuje je upowaŨniony 
przez dyrektora pracownik szkoğy.  

3. Zesp·ğ powypadkowy  
Dyrektor szkoğy powoğuje zesp·ğ powypadkowy. W jego skğad 
wchodzi z zasady pracownik odpowiedzialny za bezpieczeŒstwo 
i higienň pracy oraz spoğeczny inspektor pracy. JeŨeli z jakichkol-
wiek powod·w nie jest moŨliwy udziağ w pracach zespoğu jednej 
z os·b ï dyrektor powoğuje w jej miejsce innego pracownika szko-
ğy lub plac·wki przeszkolonego w zakresie bezpieczeŒstwa i 
higieny pracy. JeŨeli w dziağaniach zespoğu nie mogŃ 
uczestniczyĺ ani pracownik sğuŨby bezpieczeŒstwa i higieny 
pracy, ani spoğeczny inspektor pracy, w skğad zespoğu wchodzi 
dyrektor oraz pracownik szkoğy przeszkolony w zakresie bhp. W 
dziağaniach zespoğu moŨe uczestniczyĺ przedstawiciel organu 
prowadzŃcego, kuratora oŜwiaty lub rady rodzic·w.  

PrzewodniczŃcym zespoğu jest pracownik odpowiedzialny za bhp 
w szkole, a jeŨeli nie ma go w skğadzie zespoğu ï spoğeczny 
inspektor pracy. JeŨeli w zespole nie ma ani pracownika sğuŨby 
bhp, ani spoğecznego inspektora pracy, przewodniczŃcego 
zespoğu spoŜr·d pracownik·w szkoğy wyznacza dyrektor. 
 
4. Postňpowanie powypadkowe  
Zesp·ğ powypadkowy:  
. przeprowadza postňpowanie powypadkowe i sporzŃdza 
dokumentacjň powypadkowŃ;  
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. powiadamia rodzic·w/opiekun·w prawnych o wypadku i wzy-
wa ich do szkoğy;  
. rozmawia z uczniem (w obecnoŜci rodzica/opiekuna 
prawnego lub wychowawcy/pedagoga/psychologa szkolnego) i 
sporzŃdza protok·ğ;  
. rozmawia ze Ŝwiadkami wypadku i sporzŃdza protokoğy; jeŨeli 
Ŝwiadkami sŃ uczniowie, rozmowa odbywa siň w obecnoŜci 
wychowawcy lub pedagoga/psychologa szkolnego, a protok·ğ 
odczytuje siň w obecnoŜci ucznia ï Ŝwiadka ï i jego rodzic·w/ 
opiekun·w prawnych;  
. sporzŃdza szkic lub fotografiň miejsca wypadku;  
. uzyskuje pisemne oŜwiadczenie nauczyciela, pod opiekŃ 
kt·rego uczeŒ przebywağ w czasie, gdy zdarzyğ siň wypadek;  
. uzyskuje opiniň lekarskŃ z opisem doznanych obraŨeŒ i 
okreŜleniem rodzaju wypadku;  
. protok·ğ powypadkowy sporzŃdza siň w terminie 21 dni od 
dnia zakoŒczenia postňpowania powypadkowego i niezwğocznie 
dorňcza osobom uprawnionym do zaznajomienia siň z 
materiağami tego postňpowania.  
 
Przekroczenie 21-dniowego terminu moŨe nastŃpiĺ w przypadku, 
gdy wystŃpiŃ uzasadnione przeszkody lub trudnoŜci uniemoŨli-
wiajŃce sporzŃdzenie protokoğu w wyznaczonym terminie. W 
sprawach spornych rozstrzygajŃce jest stanowisko 
przewodniczŃcego zespoğu.  

Czğonek zespoğu, kt·ry nie zgadza siň ze stanowiskiem przewod-
niczŃcego, moŨe zgğosiĺ zdanie odrňbne, kt·re odnotowuje siň w 
protokole powypadkowym. JeŨeli do treŜci protokoğu powypad-
kowego nie zostağy zgğoszone zastrzeŨenia rodzic·w/opiekun·w 
prawnych ucznia poszkodowanego, postňpowanie 
powypadkowe uznaje siň za zakoŒczone. Protok·ğ powypadkowy 
sporzŃdza siň w trzech egzemplarzach dla: poszkodowanego, 
szkoğy, kt·ra przechowuje go w dokumentacji powypadkowej 
wypadku ucznia, oraz organu prowadzŃcego lub kuratora oŜwiaty 
(na ŨŃdanie).  

Z treŜciŃ protokoğu powypadkowego i innymi materiağami po-
stňpowania powypadkowego zaznajamia siň poszkodowanego 
mağoletniego i jego rodzic·w/opiekun·w prawnych lub poszko-
dowanego peğnoletniego. JeŨeli poszkodowany peğnoletni zmarğ 
lub nie pozwala mu na to stan zdrowia, z materiağami postňpo-
wania powypadkowego zaznajamia siň jego rodzic·w/opiekun·w 
prawnych. Protok·ğ powypadkowy dorňcza siň osobom 
uprawnionym do zaznajomienia siň z materiağami postňpowania 
powypadkowego. 
5. Skğadanie zastrzeŨeŒ do protokoğu powypadkowego  
W ciŃgu 7 dni od dnia dorňczenia protokoğu powypadkowego 
osoby, kt·rym go dorňczono, mogŃ zgğosiĺ zastrzeŨenia do usta-
leŒ protokoğu (sŃ o tym informowane podczas jego odbierania). 
ZastrzeŨenia skğada siň przewodniczŃcemu zespoğu ustnie lub na 
piŜmie, a przewodniczŃcy wpisuje je do protokoğu. ZastrzeŨenia 
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mogŃ dotyczyĺ w szczeg·lnoŜci: niewykorzystania wszystkich 
Ŝrodk·w dowodowych niezbňdnych dla ustalenia stanu faktycz-
nego, sprzecznoŜci istotnych ustaleŒ protokoğu z zebranym mate-
riağem dowodowym. ZastrzeŨenia rozpatruje organ prowadzŃcy 
szkoğň. Po rozpatrzeniu zastrzeŨeŒ organ prowadzŃcy szkoğň 
moŨe: zleciĺ dotychczasowemu zespoğowi powypadkowemu 
wyjaŜnienie ustaleŒ protokoğu lub przeprowadzenie okreŜlonych 
czynnoŜci dowodowych, powoğaĺ nowy zesp·ğ celem ponownego 
przeprowadzenia postňpowania powypadkowego.  

6. Dokumentacja  
Dyrektor szkoğy prowadzi rejestr wypadk·w. Dyrektor wskazuje 
prawidğowe zachowania i odstňpstwa od niniejszej procedury, 
informuje o wnioskach i podjňtych dziağaniach profilaktycznych 
zmierzajŃcych do zapobiegania analogicznym wypadkom.   

 
1.8. Czyn karalny popeğniony przez ucznia ï procedury postňpowania w 
przypadku popeğnienia przez ucznia czynu karalnego oraz udzielania pomocy 
uczniowi bňdŃcemu sprawcŃ czynu karalnego 
 

  Popeğnienie przez ucznia czynu karalnego  

Cel  
uruchomienia 
procedury  

Zapewnienie bezpieczeŒstwa fizycznego w szkole w przypadku 
popeğnienia przez ucznia czynu karalnego oraz udzielenie 
pomocy uczniowi ï sprawcy czynu karalnego.  
 

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

Dyrektor lub wicedyrektor szkoğy, a w przypadku ich nieobecnoŜci 
ï osoba upowaŨniona przez nich.  
 

Podstawa 
uruchomienia 
dziağaŒ 

Przypadek moŨe dotyczyĺ ucznia, kt·ry dopuŜciğ siň czynu po 
ukoŒczeniu lat 13, ale nie ukoŒczyğ lat 17, bŃdŦ ucznia, kt·ry nie 
ukoŒczyğ 18. r.Ũ., w·wczas zastosowanie majŃ przepisy zawarte 
w Ustawie o wspieraniu i resocjalizacji  nieletnich z dnia 9 
czerwca 2022 r. (Dz.U. z2022 r., poz.1700 z p·Ŧn. zm.  

 

Spos·b 
postňpowania  
 

 
Å osoba, kt·ra byğa Ŝwiadkiem popeğnienia czynu karalnego lub 
dostrzegğa zagroŨenie, zobowiŃzana jest do powiadomienia 
dyrektora szkoğy;  

Å dyrektor szkoğy odpowiada za ustalenie okolicznoŜci czynu i 
ewentualnych Ŝwiadk·w zdarzenia;  

Å w przypadku, gdy sprawcŃ jest mağoletni/niepeğnoletni uczeŒ 
danej szkoğy przebywajŃcy na jej terenie, wyznaczone przez 
dyrektora osoby winny zatrzymaĺ i przekazaĺ go dyrektorowi 
szkoğy lub pedagogowi/psychologowi szkolnemu pod opiekň;  

Å dyrektor szkoğy winien powiadomiĺ rodzic·w/opiekun·w praw-
nych ucznia o zaistniağej sytuacji;  
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Å dyrektor szkoğy jest zobowiŃzany do niezwğocznego powiado-
mienia policji w przypadku, gdy sprawa jest powaŨna (np. roz-
b·j, uszkodzenie ciağa itp.) lub w przypadku, gdy sprawca jest 
peğnoletni bŃdŦ nie jest uczniem szkoğy; do jego obowiŃzk·w 
naleŨy takŨe zabezpieczenie ewentualnych dowod·w lub 
przedmiot·w pochodzŃcych z przestňpstwa i przekazanie ich 
policji.  

Å dyrektor szkoğy nie ma prawa przeprowadzaĺ czynnoŜci 
zarezerwowanych dla policji (np. przesğuchiwania, 
przeszukiwania).  

  

 
 
1.9. Ofiara czynu karalnego ï procedury postňpowania w przypadku 
zidentyfikowania w szkole ucznia bňdŃcego ofiarŃ czynu karalnego oraz 
udzielania pomocy uczniowi bňdŃcemu ofiarŃ czynu karalnego 
 

  Zidentyfikowanie ucznia jako ofiary czynu karalnego  

Cel  
uruchomienia 
procedury  

Zapewnienie bezpieczeŒstwa fizycznego w szkole w przypadku 
zidentyfikowania w szkole ucznia bňdŃcego ofiarŃ czynu karalne-
go oraz udzielenie pomocy uczniowi ï ofierze czynu karalnego.  
 

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

Dyrektor lub wicedyrektor szkoğy, a w przypadku ich nieobecnoŜci 
ï osoba upowaŨniona przez nich.  
 

Podstawa 
uruchomienia 
dziağaŒ 

Sytuacja, w kt·rej uczeŒ stağ siň ofiarŃ czynu karalnego zabronio-
nego przez Ustawň o wspieraniu i resocjalizacji  nieletnich z dnia 
9 czerwca 2022 r. (Dz.U. z2022 r., poz.1700 z p·Ŧn. zm.  
 

Spos·b 
postňpowania  
 

 

¶ osoba, kt·ra byğa Ŝwiadkiem popeğnienia czynu karalnego lub 
dostrzegğa zagroŨenie, winna udzieliĺ ofierze pierwszej 
pomocy (przedmedycznej) bŃdŦ zapewniĺ jej udzielenie 
poprzez wezwanie lekarza, w przypadku kiedy ofiara doznağa 
obraŨeŒ;  

¶ Ŝwiadek powinien powiadomiĺ o sytuacji dyrektora szkoğy; 

¶ dyrektor szkoğy odpowiada za ustalenie okolicznoŜci czynu i 
ewentualnych Ŝwiadk·w zdarzenia;  

¶ w przypadku, gdy sprawcŃ jest mağoletni/niepeğnoletni uczeŒ 
danej szkoğy przebywajŃcy na jej terenie, wyznaczone przez 
dyrektora osoby winny zatrzymaĺ i przekazaĺ go dyrektorowi 
szkoğy lub pedagogowi/psychologowi szkolnemu pod opiekň;  

¶ dyrektor szkoğy winien powiadomiĺ rodzic·w/opiekun·w praw-
nych ucznia o zaistniağej sytuacji;  

¶ dyrektor szkoğy jest zobowiŃzany do niezwğocznego powiado-
mienia policji w przypadku, gdy sprawa jest powaŨna (np. roz-
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b·j, uszkodzenie ciağa itp.) lub w przypadku, gdy sprawca jest 
peğnoletni bŃdŦ nie jest uczniem szkoğy; do jego obowiŃzk·w 
naleŨy takŨe zabezpieczenie ewentualnych dowod·w lub 
przedmiot·w pochodzŃcych z przestňpstwa i przekazanie ich 
policji.  

¶ dyrektor szkoğy nie ma prawa przeprowadzaĺ czynnoŜci 
zarezerwowanych dla policji (np. przesğuchiwania, 
przeszukiwania).  

 

¶ ofiara czynu karalnego powinna otrzymaĺ pomoc, wsparcie 
psychologiczne.  

  

 
 
2. Podstawowe dziağania na rzecz bezpieczeŒstwa cyfrowego w szkole.  
 
StandardowŃ procedurň reakcji w przypadku wystŃpienia zagroŨenia bezpieczeŒstwa 
cyfrowego prezentuje rysunek 1:  
 

 
 
Procedury na wypadek wystŃpienia zagroŨeŒ bezpieczeŒstwa cyfrowego.  
Wyr·Ũniono 8 podstawowych zagroŨeŒ bezpieczeŒstwa cyfrowego w Ŝrodowisku 
szkolnym, kt·rym przypisano opracowane wedğug jednego standardu opisu procedury 
reagowania.  
 
2.1 Dostňp do treŜci szkodliwych, niepoŨŃdanych, nielegalnych - procedura 
reagowania 
 

Podstawy 
prawne 
uruchomienia 
procedury  

Kodeks Karny ï interwencja prawna przez szkole jest moŨliwa  w 
przypadku naruszania zakazu rozpowszechniania: 
-pornografii z udziağem mağoletniego ï art.202 Ä 3 kk 
-treŜci propagujŃcych publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustr·j 
paŒstwa lub nawoğujŃcych do nienawiŜci na tle r·Ũnic narodowoŜciowych, 
etnicznych, rasowych, wyznaniowych ï art.256 o art.257 kk  

Rodzaj 
zagroŨenia 
objňtego 
procedurŃ  

ZagroŨenie ğatwym dostňpem do treŜci szkodliwych, niedozwolonych, 
nielegalnych i niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, treŜci 
obrazujŃce przemoc i promujŃce dziağania szkodliwe dla zdrowia i Ũycia 
dzieci, popularyzujŃce ideologiň faszystowskŃ i dziağalnoŜĺ niezgodnŃ z 
prawem, nawoğywanie do samookaleczeŒ i samob·jstw, korzystania z 
narkotyk·w; niebezpieczeŒstwo werbunku dzieci i mğodzieŨy do 
organizacji nielegalnych i terrorystycznych)  

Telefony/kont
akty 
alarmowe 
krajowe  

Zgğaszanie nielegalnych treŜci:  
dyzurnet@dyzurnet.pl, tel. 801 615 005, Policja 997  
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SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA  
 

Opis 
okolicznoŜci, 
analiza, 
zabezpieczeni
e dowod·w  

Reakcja szkoğy w przypadku pozyskania wiedzy o wystŃpieniu 
zagroŨenia bňdzie zaleŨna od tego, czy: (1) treŜci te moŨna bezpoŜrednio 
powiŃzaĺ z uczniami danej szkoğy, czy teŨ (2) treŜci nielegalne lub 
szkodliwe nie majŃ zwiŃzku z uczniami danej szkoğy, lecz wymagajŃ 
kontaktu szkoğy z odpowiednimi sğuŨbami. 
  
W pierwszej kolejnoŜci naleŨy zabezpieczyĺ dowody w formie 
elektronicznej (pliki z treŜciami niedozwolonymi, zapisy rozm·w w 
komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione w Internecie lub w 
komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowod·w jest zadaniem rodzic·w 
lub opiekun·w prawnych dziecka, w czynnoŜciach tych moŨe 
wspomagaĺ ich przedstawiciel szkoğy posiadajŃcy odpowiednie 
kompetencje techniczne. W przypadku sytuacji (1) rozwiŃzanie leŨy po 
stronie szkoğy, zaŜ (2) naleŨy rozwaŨyĺ zgğoszenie incydentu na Policjň 
oraz zgğosiĺ go do serwisu DyŨurnet (dyzurnet.pl), kontakt z 
administratorem strony.  
 

Identyfikacja 
sprawcy(-·w)  

W identyfikacji sprawc·w kluczowe znaczenie odgrywaĺ bňdŃ 
zgromadzone dowody. W procesie udostňpniania nielegalnych i 
szkodliwych treŜci mağoletnim wystňpujŃ na og·ğ: tw·rca treŜci (np. 
pornografii) oraz osoby, kt·ra udostňpniğy je dziecku. Czňsto osobami 
tymi sŃ r·wieŜnicy ï uczniowie tej samej szkoğy czy klasy, dzieci 
sŃsiad·w. Konieczne jest poinformowanie wszystkich rodzic·w lub 
opiekun·w dzieci uczestniczŃcych w zdarzeniu o sytuacji i roli ich dzieci.  

Dziağania 
wobec 
sprawc·w 
zdarzenia ze 
szkoğy/ spoza 
szkoğy  

W przypadku udostňpniania (dzielenia siň) w/w treŜci opisanych naleŨy 
przeprowadziĺ z nim rozmowň na temat jego postňpowania i w jej trakcie 
uzmysğowiĺ mu szkodliwoŜĺ prowadzonych przez niego dziağania. Szkoğa 
powinna wydaĺ zdecydowany komunikat, Ũe takie materiağy sŃ w szkole 
nieakceptowalne. Dziağania interwencyjne warto zaczŃĺ od lidera grupy. 
Dziağania szkoğy powinny koncentrowaĺ siň jednak na aktywnoŜciach 
wychowawczych ( edukacja, warsztaty z grupŃ/klasŃ lub rozmowa na 
temat treŜci, jeŨeli np. majŃ negatywny wpğyw na rozw·j poznawczy, 
emocjonalny i sŃ np. psychomanipulacjŃ). W przypadku 
upowszechniania przez sprawc·w treŜci nielegalnych (np. pornografii 
dzieciňcej) naleŨy zğoŨyĺ zawiadomienie o zdarzeniu na Policjň.  
 

AktywnoŜci 
wobec ofiar 
zdarzenia  

Dzieci - ofiary i Ŝwiadk·w zdarzenia ï naleŨy od pierwszego etapu 
interwencji - otoczyĺ opiekŃ psychologiczno-pedagogicznŃ. Rozmowa z 
dzieckiem powinna siň odbywaĺ w warunkach jego komfortu 
psychicznego, z poszanowaniem poufnoŜci i podmiotowoŜci ucznia ze 
wzglňdu na fakt, iŨ kontakt z treŜciami nielegalnymi moŨe mieĺ bardzo 
szkodliwy wpğyw na jego psychikň. W jej trakcie naleŨy ustaliĺ 
okolicznoŜci uzyskania przez ofiarň dostňpu do ww. treŜci.  
 
NaleŨy koniecznie powiadomiĺ ich rodzic·w lub opiekun·w prawnych o 
zdarzeniu i uzgodniĺ z nimi podejmowane dziağania i formy wsparcia 
dziecka. Dziağania szkoğy w takich przypadkach powinna cechowaĺ 
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poufnoŜĺ i empatia w kontaktach z wszystkimi uczestnikami zdarzenia 
oraz udzielajŃcymi wsparcia.  
 
W przypadku kontaktu dziecka z treŜciami szkodliwymi naleŨy dokğadnie 
zbadaĺ spos·b, w jaki nastŃpiğ kontakt dziecka z nimi. Poszukiwanie 
przez dziecko tego typu treŜci w sieci lub podsuwanie ich dziecku przez 
innych moŨe byĺ oznakŃ niepokojŃcych incydent·w ze Ŝwiata 
rzeczywistego. Np. kontakty z osobami handlujŃcymi narkotykami czy 
proces rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej grupy. 

AktywnoŜci 
wobec 
Ŝwiadk·w  

W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do Ŝrodowiska 
r·wieŜniczego ofiary ï w klasie, czy szkole, wskazane jest podjňcie 
dziağaŒ edukacyjnych i wychowawczych.  

Wsp·ğpraca z 
PolicjŃ i 
sŃdami 
rodzinnymi  

W przypadku naruszenia prawa np. rozpowszechniania materiağ·w 
pornograficznych z udziağem nieletniego lub pr·b uwiedzenia 
mağoletniego w wieku do 15 lat przez osobň dorosğŃ naleŨy ï w 
porozumieniu z rodzicami dziecka - niezwğocznie powiadomiĺ Policjň  

Wsp·ğpraca 
ze sğuŨbami i 
plac·wkami 
specjalistycz
nymi  

Kontakt z treŜciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moŨe wywoğaĺ 
potrzebň skorzystania przez ofiarň ze specjalistycznej opieki 
psychologicznej. Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu na terapiň musi 
zostaĺ podjňta w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi 
dziecka.  

 
2.2 Cyberprzemoc ï procedura reagowania 
 

Podstawy 
prawne 
uruchomienia 
procedury  

Kodeks Karny art.190Ä 1-2, art.190aÄ1-3, art.212Ä1-2, art.256, art. 
267Ä1-4, art.268a 
Akty cyberprzemocy Ŝcigane na wniosek poszkodowanego ( 
naruszenia prawa): 
- groŦby karalne, 
- zmuszanie groŦbŃ do okreŜlonego dziağania, 
-uporczywe nňkanie-stalking, 
-naruszanie wizerunku, 
- zniesğawieni/zniewaŨenie, 
-wğamanie. 
Akty cyberprzemocy Ŝcigane z urzňdu (czyny karalne): 
- rozpowszechnianie zdjňĺ lub film·w z udziağem nieletnich, 
majŃcych cechy pornograficzne, 
-publikowanie materiağ·w prezentujŃcych seksualne 
wykorzystywanie nieletnich 

Rodzaj 
zagroŨenia 
objňtego 
procedurŃ  

Cyberprzemoc ïprzemoc z uŨyciem technologii informacyjno- 
komunikacyjnych, gğ·wnie internetu oraz telefon·w kom·rkowych. 
Podstawowe formy zjawiska to nňkanie, straszenie, szantaŨowanie 
z uŨyciem sieci, publikowanie lub rozsyğanie os mieszajŃcych, 
kompromitujŃcych informacji, zdjňĺ, film·w z uŨyciem sieci oraz 
podszywanie siň w sieci pod kogoŜ wbrew jego woli. Do dziağaŒ 
okres lanych mianem cyberprzemocy wykorzystywane sŃ gğ·wnie: 
poczta elektroniczna, czaty, komunikatory, strony internetowe, blogi, 
serwisy spoğecznoŜciowe, grupy dyskusyjne, serwisy SMS i MMS. 
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Telefony 
alarmowe 
krajowe i lokalne  

Telefon Zaufania dla Dzieci i MğodzieŨy -116 111  
Telefon dla Rodzic·w i Nauczycieli w sprawie BezpieczeŒstwa 
Dzieci ï800 100 100, dyzurnet@dyzurnet.pl  

SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA  

Przyjňcie 
zgğoszenia i 
ustalenie 
okolicznoŜci 
zdarzenia  

Wysğuchaĺ ze spokojem osoby zgğaszajŃcej ( moŨe to byĺ ofiara, ale 
r·wnieŨ Ŝwiadek) i okazaĺ jej wsparcie. Podziňkowaĺ za zaufanie i 
zgğoszenie tej sprawy.  

 JeŜli zgğaszajŃcym jest ofiara cyberprzemocy, podejmujŃc dziağania 
przede wszystkim naleŨy okazaĺ wsparcie, z zachowaniem jej 
podmiotowoŜci i poszanowaniem jej uczuĺ. Potwierdziĺ, Ũe 
ujawnienie przemocy jest dobrŃ decyzjŃ. TakŃ rozmowň naleŨy 
przeprowadziĺ w miejscu bezpiecznym, zapewniajŃcym ofierze 
intymnoŜĺ. Nie naleŨy podejmowaĺ krok·w, kt·re mogğyby wzbudziĺ 
podejrzenia sprawcy (np. wywoğywaĺ ucznia z lekcji do dyrekcji).  

 JeŜli osobŃ zgğaszajŃcŃ nie jest ofiara, na poczŃtku prosimy o opis 
sytuacji, takŨe z zachowaniem podmiotowoŜci i poszanowaniem 
uczuĺ osoby zgğaszajŃcej (np. strach przed byciem kapusiem, obawa 
o wğasne bezpieczeŒstwo).  
W kaŨdej sytuacji w trakcie ustalania okolicznoŜci trzeba ustaliĺ 
charakter zdarzenia (rozmiar i rangň szkody, jednorazowoŜĺ 
/powtarzalnoŜĺ ). RealizujŃc procedurň naleŨy unikaĺ dziağaŒ , kt·re 
mogğyby wt·rnie stygmatyzowaĺ ofiarň lub sprawcň, np.: 
wywoğywanie uczni·w z lekcji, konfrontowanie ofiary i sprawcy, 
niewsp·ğmierna kara, wytykanie palcami, etc. Trzeba dokonaĺ oceny, 
czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np. 
niezbyt udanym Ũartem (wtedy trzeba podjŃĺ dziağania profilaktyczne 
majŃce na celu nie dopuszczenie do eskalacji tego typu zachowaŒ w 
stronň cyberprzemocy).  

Opis 
okolicznoŜci, 
analiza, 
zabezpieczenie 
dowod·w  

NaleŨy zabezpieczyĺ wszystkie dowody zwiŃzane z aktem 
cyberprzemocy (np. zrobiĺ kopiň materiağ·w, zanotowaĺ datň i czas 
otrzymania materiağ·w, dane nadawcy, adresy stron www, historiň 
poğŃczeŒ, etc.). W trakcie zbierania materiağ·w naleŨy zadbaĺ o 
bezpieczeŒstwo os·b zaangaŨowanych w problem.  

Identyfikacja 
sprawcy(-·w)  

Identyfikacja sprawcy(o w) czňsto jest moŨliwa dziňki zebranym 
materiağom ïwynikom rozm·w z osobŃ zgğaszajŃcŃ, z ofiarŃ, 
analizie zebranych materiağ·w. Ofiara czňsto domyŜla siň, kto 
stosuje wobec niego cyberprzemoc.  
JeŜli ustalenie sprawcy nie jest moŨliwe, a w ocenie kadry 
pedagogicznej jest to konieczne, naleŨy skontaktowaĺ siň z PolicjŃ. 
Bezwzglňdnie naleŨy zgğosiĺ rozpowszechnianie nagich zdjňĺ os·b 
poniŨej 18 roku Ũycia (art. 202 par. 3 KK)  

AktywnoŜci 
wobec sprawc·w 
zdarzenia ze 
szkoğy/ spoza 
szkoğy  

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoğy, 
pedagog szkolny powinien przeprowadziĺ z nim rozmowň o jego 
zachowaniu. Rozmowa taka ma sğuŨyĺ ustaleniu okolicznoŜci 
zdarzenia, jego wsp·lnej analizie (w tym np. przyjrzeniu siň 
przyczynom), a takŨe pr·bie rozwiŃzania sytuacji konfliktowej (w tym 
sposob·w zadoŜĺ uczynienia ofiarom cyberprzemocy).  
Cyberprzemoc powinna podlegaĺ sankcjom okreŜlonym w 
wewnňtrznych przepisach szkoğy. 
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AktywnoŜci 
wobec ofiar 
zdarzenia  

Udzieliĺ wsparcia ofierze.  
W trakcie rozmowy naleŨy zapewniĺ ofiarň przemocy, Ũe nie jest 
winna zaistniağej sytuacji oraz , Ũe nikt nie ma prawa zachowywaĺ siň 
w ten spos·b wobec niego, a takŨe podkreŜliĺ , ze dobrze zrobiğ 
ujawniajŃc sytuacjň. NaleŨy okazaĺ zrozumienie dla jego uczuĺ, w 
tym trudnoŜci z ujawnieniem okolicznoŜci wydarzenia, strachu, 
wstydu. Trzeba podkreŜliĺ , z e szkoğa nie toleruje przemocy i Ũe 
zostanŃ podjňte odpowiednie procedury interwencyjne. NaleŨy 
poinformowaĺ ucznia o krokach, jakie moŨe podjŃĺ szkoğa i 
sposobach, w jaki moŨe zapewniĺ mu bezpieczeŒstwo.  
NaleŨy pom·c ofierze (rodzicom ofiary) w zabezpieczeniu dowod·w 
(to moŨe byĺ dla niej zadanie trudne zar·wno ze wzglňd·w 
technicznych, jak i emocjonalnych), zerwaniu kontaktu ze sprawcŃ, 
zadbaniu o podstawowe zasady bezpieczeŒstwa on-line (np. 
nieudostňpnianie swoich danych kontaktowych, ksztağtowanie 
swojego wizerunku etc).  
Pomoc ofierze nie moŨe koŒczyĺ siň w momencie zakoŒczenia 
procedury. Warto monitorowaĺ sytuacjň, Ăczuwaĺ ò nad jej 
bezpieczeŒstwem, np. zwracaĺ uwagň czy nie sŃ podejmowane 
wobec niej dalsze dziağania przemocowe, obserwowaĺ , jak sobie 
radzi w grupie po ujawnionym incydencie cyberprzemocy.  
W dziağania wobec ofiary naleŨy takŨe wğŃczyĺ rodzic·w/opiekun·w 
ofiary ïtrzeba na bieŨŃco ich informowaĺ o sytuacji,  
W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego rodzicami/opiekunami, jeŜli 
jest to wskazane, moŨna zaproponowaĺ pomoc specjalisty (np. 
psycholog szkolny, poradnia psychologiczno-pedagogiczna) oraz 
przekazaĺ informacjň o moŨliwoŜci zgğoszenia sprawy Policji.  

AktywnoŜci 
wobec Ŝwiadk·w  

NaleŨy zadbaĺ o bezpieczeŒstwo Ŝwiadk·w zdarzenia, zwğaszcza, 
jeŜli byli oni osobami ujawniajŃcymi cyberprzemoc. W trakcie 
rozmowy ze Ŝwiadkami naleŨy okazaĺ zrozumienie i empatiň dla ich 
uczuĺ ïobawy przed przypiňciem ğatki Ădonosicielaò, strachu przed 
staniem siň kolejnŃ ofiarŃ sprawcy itp.  

Wsp·ğpraca z 
PolicjŃ i sŃdami 
rodzinnymi  

Szkoğa powinna powiadomiĺ odpowiednie sğuŨby (np. sŃd rodzinny), 
gdy wykorzysta wszystkie dostňpne jej Ŝrodki wychowawcze 
(rozmowa z rodzicami, konsekwencje z statutu i/lub regulaminu 
wobec ucznia) i interwencje pedagogiczne, a ich zastosowanie nie 
przynosi poŨŃdanych rezultat·w (np. nie ma zmian postawy ucznia).  
Kontaktu z PolicjŃ wymagajŃ wszelkie sytuacje, w kt·rych zostağo 
naruszone prawo (np. groŦby karalne, s wiadome publikowanie 
nielegalnych treŜci, rozpowszechnianie nagich zdjňĺ z udziağem 
mağoletnich). Za zgğoszenie powinien odpowiadaĺ dyrektor szkoğy.  

Wsp·ğpraca z 
dostawcami 
internetu i 
operatorami 
telekomunikacyjn
ymi  

Kontakt z dostawcŃ usğugi moŨe byĺ wskazany w celu usuniňcia z 
sieci kompromitujŃcych lub krzywdzŃcych materiağ·w. Do podjňcia 
takiego dziağania stymuluje administratora serwisu art. 14 Ustawy z 
dnia 18 lipca 2002 r. o Ŝwiadczeniu usğug drogŃ elektronicznŃ.  
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2.3 Naruszenia prywatnoŜci dotyczŃce nieodpowiedniego lub niezgodnego z 
prawem wykorzystania danych osobowych lub wizerunku dziecka i pracownika 
szkoğy - procedura reagowania 
 

Podstawy 
prawne 
uruchomienia 
procedury  

Kodeks Karny (art. 190a par. 2) ,RODO 

Rodzaj 
zagroŨenia 
objňtego 
procedurŃ  
 

Naruszenie prywatnoŜci dziecka lub pracownika szkoğy poprzez 
nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych 
osobowych lub wizerunku dziecka i pracownika szkoğy.  

SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA  

Przyjňcie 
zgğoszenia i 
ustalenie 
okolicznoŜci 
zdarzenia  

Gdy sprawcŃ jest uczeŒ - kolega ofiary ze szkoğy czy klasy, uczniowie 
lub rodzice winni skontaktowaĺ siň z dyrektorem szkoğy, wychowawcŃ 
lub pedagogiem. W przypadku, gdy do naruszenia prywatnoŜci 
poprzez kradzieŨ, wyğudzenie danych osobowych wykorzystanie 
wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorosğych os·b trzecich, 
rodzice winni skontaktowaĺ siň bezpoŜrednio z PolicjŃ i powiadomiĺ 
o tym szkoğň (zgodnie z Kodeksem Karnym Ŝciganie nastňpuje tu na 
wniosek pokrzywdzonego). Istotne dla Ŝcigania sprawcy bňdzie 
uzyskanie dowod·w, Ũe sprawca zmierzağ do wyrzŃdzenia ofierze 
szkody majŃtkowej lub osobistej. Samo podszywanie siň pod ofiarň 
nie jest karalne. 

Opis 
okolicznoŜci, 
analiza, 
zabezpieczenie 
dowod·w  

W pierwszej kolejnoŜci naleŨy zabezpieczyĺ dowody 
nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem dziağania - w formie 
elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu, konwersacja w komunikatorze 
lub sms). R·wnolegle naleŨy dokonaĺ zmian tych danych 
identyfikujŃcych, kt·re zaleŨŃ od ofiary, tj. haseğ i login·w lub kod·w 
dostňpu do platform i portali internetowych. 
JeŜli wykradzione dane zostağy wykorzystane w celu naruszenia 
dobrego wizerunku ofiary, bŃdŦ w innych celach niezgodnych z 
prawem naleŨy dŃŨyĺ do wyjaŜnienia tych dziağaŒ i usuniňcia ich 
skutk·w, takŨe tych widocznych w Internecie. Likwidacja stron 
internetowych czy profili w portalach spoğecznoŜciowych, kt·ra 
wymagaĺ bňdzie interwencji w zebrane dowody musi odbywaĺ siň za 
zgodŃ Policji (o ile zostağa powiadomiona). Szczeg·lnej uwagi 
wymagajŃ incydenty kradzieŨy toŨsamoŜci w celu posğuŨenia siň niŃ 
np. podczas zakupu towar·w online lub dokonania transakcji 
finansowych. W tym przypadku naleŨy skontaktowaĺ siň ze sklepem 
lub poŨyczkodawcŃ i wyjaŜniĺ charakter zdarzenia.  
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Identyfikacja 
sprawcy(-·w)  

W przypadku, gdy dowody jasno wskazujŃ na konkretnego sprawcň 
oraz na speğnianie przesğanki, iŨ sprawca zmierzağ do wyrzŃdzenia 
ofierze szkody majŃtkowej lub osobistej naleŨy je zabezpieczyĺ i 
przekazaĺ Policji. W przypadku, gdy trudno to ustaliĺ, identyfikacji 
dokonaĺ winna Policja.  
W przypadku znanego sprawcy, kt·ry jednak nie dziağağ z powyŨszych 
pobudek, szkoğa powinna dŃŨyĺ do rozwiŃzania problemu w ramach 
dziağaŒ wychowawczo ï edukacyjnych uzgodnionych rodzicami.  
 

AktywnoŜci 
wobec sprawc·w 
zdarzenia ze 
szkoğy/ spoza 
szkoğy  

Gdy sprawcŃ incydentu jest uczeŒ szkoğy, naleŨy wobec niego ï w 
porozumieniu z rodzicami ï podjŃĺ dziağania wychowawcze, 
zmierzajŃce do uŜwiadomienia nieodpowiedniego i nielegalnego 
charakteru czyn·w, jakich dokonağ. Jednym z element·w takich 
dziağaŒ powinny byĺ przeprosiny zğoŨone osobie poszkodowanej.  
 
Dyrekcja szkoğy winna podjŃĺ decyzje w sprawie powiadomienia o 
incydencie Policji, biorŃc pod uwagň wiek sprawcy, jego 
dotychczasowe zachowanie, postawň po odkryciu incydentu oraz 
opinie wychowawcy i pedagoga. Przed podjňciem decyzji o 
zgğoszeniu incydentu na Policjň naleŨy rozwaŨyĺ, czy istniejŃ dowody, 
iŨ uczeŒ - sprawca zmierzağ do wyrzŃdzenia ofierze szkody 
majŃtkowej lub osobistej. W takim przypadku dobrym rozwiŃzaniem 
jest uzyskanie interpretacji prawnej adwokata lub radcy prawnego.  

AktywnoŜci 
wobec ofiar 
zdarzenia  

Ofiary incydent·w naleŨy otoczyĺ ï w porozumieniu z 
rodzicami/opiekunami prawnymi - opiekŃ pedagogiczno-
psychologicznŃ i powiadomiĺ o dziağaniach podjňtych w celu 
usuniňcia skutk·w dziağania sprawcy (np. usuniňcie z Internetu 
intymnych zdjňĺ ofiary, zablokowanie dostňpu do konta w portalu 
spoğecznoŜciowym). JeŜli kradzieŨ toŨsamoŜci, bŃdŦ naruszenie 
dobrego wizerunku ofiary jest znane tylko jej i rodzicom, szkoğa winna 
zapewniĺ poufnoŜĺ dziağaŒ, tak aby informacje naraŨajŃce ofiarň na 
naruszenie wizerunku nie byğy rozpowszechniane.  

AktywnoŜci 
wobec Ŝwiadk·w  

Gdy kradzieŨ toŨsamoŜci, bŃdŦ naruszenie dobrego wizerunku ofiary 
jest znane szerszemu gronu uczni·w szkoğy, naleŨy podjŃĺ wobec 
nich dziağania wychowawcze, zwracajŃce uwagň na negatywnŃ 
ocenň naruszania wizerunku ucznia ï koleŨanki lub kolegi. 

Wsp·ğpraca z 
PolicjŃ i sŃdami 
rodzinnymi  

Gdy naruszenie prywatnoŜci, czy wyğudzenie lub kradzieŨ toŨsamoŜci 
skutkujŃ wyrzŃdzeniem ofierze szkody majŃtkowej lub osobistej, 
rodzice dzieci winni o nim powiadomiĺ Policjň.  

Wsp·ğpraca ze 
sğuŨbami 
plac·wkami 
specjalistycznym
i  

W przypadku koniecznoŜci podejmowania dalszych dziağaŒ 
pomocowych wobec ofiary, moŨna skierowaĺ ucznia, za zgodŃ i we 
wsp·ğpracy z rodzicami, do plac·wki specjalistycznej, np. 
terapeutycznej.  
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2.4 ZagroŨenia dla zdrowia dzieci w zwiŃzku z nadmiernym korzystaniem z 
Internetu ï procedura reagowania 
 

Podstawy 
prawne 
uruchomienia 
procedury  

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oŜwiatowe (tj.Dz.U. z 2023 
r., poz.900 ze zm)  

Rodzaj 
zagroŨenia 
objňtego 
procedurŃ (opis)  

Infoholizm (siecioholizm) ï nadmierne, obejmujŃce niekiedy niemal 
cağŃ dobň korzystanie z zasob·w Internetu i gier komputerowych 
(najczňŜciej sieciowych) i portali spoğecznoŜciowych przez dzieci.  

SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA 

Przyjňcie 
zgğoszenia i 
ustalenie 
okolicznoŜci 
zdarzenia  

Infoholizm stwierdza najczňŜciej rodzic lub opiekun prawny dziecka. 
W przypadku koniecznoŜci podejmowania dalszych dziağaŒ 
pomocowych moŨna skierowaĺ ucznia, za zgodŃ i we wsp·ğpracy z 
rodzicami, do plac·wki specjalistycznej, np. terapeutycznej. 
Kluczowe sŃ tutaj objawy: pogarszanie siň stanu zdrowia fizycznego 
(np. choroby oczu, padaczka ekranowa, choroby krňgosğupa) i 
psychicznego (irytacja, rozdraŨnienie, spadek sprawnoŜci 
psychofizycznej, a nawet depresja), zaniedbywaniu codziennych 
czynnoŜci, oraz osğabianiu relacji rodzinnych i spoğecznych.  
Nauczyciele w szkole takŨe powinni zainteresowaĺ siň przypadkami 
dzieci nieangaŨujŃcych siň w Ũycie klasy, a poŜwiňcajŃcymi wolne 
chwile na kontakt online lub przychodzŃcymi do szkoğy po 
nieprzespanej nocy. Rzadziej zgğoszeŒ moŨna siň spodziewaĺ od 
r·wieŜnik·w dziecka nadmiernie korzystajŃcego z sieci.  

Opis 
okolicznoŜci, 
analiza, 
zabezpieczenie 
dowod·w  

Reakcja szkoğy powinna polegaĺ w pierwszych krokach na ustaleniu 
skutk·w zdrowotnych i psychicznych, jakie nadmierne korzystanie z 
zasob·w Internetu wywoğağo u dziecka (np. gorsze oceny w nauce, 
niedosypianie, niedojadanie, rezygnacja z dawnych zainteresowaŒ, 
zağamanie siň relacji z rodzinŃ czy r·wieŜnikami). Celem tych 
ustaleŒ jest wyb·r odpowiedniej ŜcieŨki rozwiŃzywania problemu - z 
udziağem specjalist·w (lekarzy, terapeut·w) lub bez ï wyğŃcznie w 
szkole. W poczŃtkowej fazie popadania w uzaleŨnienie do Internetu 
naleŨy koncentrowaĺ siň na wsparciu udzielonym w rodzinie i w 
szkole (psycholog/pedagog szkolny, wychowawca).  

AktywnoŜci 
wobec ofiar 
zdarzenia  

Osoba, kt·rej problem dotyczy, powinna zostaĺ otoczona 
zindywidualizowanŃ opiekŃ przez pedagoga szkolnego. Pierwszym 
jej etapem bňdzie rozmowa (rozmowy) ze specjalistŃ, kt·ra pozwoli 
zdiagnozowaĺ poziom zagroŨenia, okreŜliĺ przyczyny popadniňcia 
w nağ·g (np. sytuacja domowa, brak sukces·w edukacyjnych w 
szkole, izolacja w Ŝrodowisku r·wieŜniczym) i ukazaĺ specyfikň 
przypadku.  
Dziecku w trakcie wsparcia naleŨy zapewniĺ komfort psychiczny - o 
jego sytuacji i specyfice uwarunkowaŒ osobistych muszŃ zostaĺ 
powiadomieni wszyscy uczŃcy go i oceniajŃcy nauczyciele.  
O ile nie wiedzŃ o problemie swojego dziecka, niezbňdne jest 
powiadomienie rodzic·w lub opiekun·w prawnych dziecka i 
om·wienie z nimi wsp·lnych rozwiŃzaŒ.  
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AktywnoŜci 
wobec Ŝwiadk·w  

JeŜli Ŝwiadkami problemu sŃ r·wieŜnicy dziecka, naleŨy im w 
rozmowie zwr·ciĺ uwagň na negatywne aspekty nadmiernego 
korzystania z zasob·w Internetu oraz zaapelowaĺ o codzienne 
wsparcie dla dziecka dotkniňtego problemem, a takŨe o 
informowanie wychowawcy w przypadku wystŃpienia kolejnych 
przypadk·w u innych dzieci.  

Wsp·ğpraca ze 
sğuŨbami i 
plac·wkami 
specjalistycznym
i  

W przypadku zdiagnozowania przez psychologa zaawansowanego 
uzaleŨnienia od korzystania z zasob·w Internetu dziecko powinno 
zostaĺ skierowane przez szkoğň, w bliskiej wsp·ğpracy z rodzicami, 
do plac·wki specjalistycznej oferujŃcej program terapeutyczny z 
zakresu przeciwdziağania uzaleŨnieniom. W czňŜci przypadk·w 
moŨe siň okazaĺ konieczna diagnoza i terapia lekarska.  

 
2.5 NawiŃzywanie niebezpiecznych kontakt·w w Internecie/groomingu - 
uwodzenie, zagroŨenie pedofiliŃ ï procedura reagowania 
 

Podstawy 
prawne 
uruchomienia 
procedury  

Kodeks Karny, art. 200, 200a par 1 i 2, art. 286 par.1  

Rodzaj 
zagroŨenia 
objňtego 
procedurŃ (opis)  

ZagroŨenie obejmuje kontakty os·b dorosğych z mağoletnimi w celu 
zainicjowania znajomoŜci prowadzŃcych do wyğudzenia poufnych 
informacji, nawiŃzania kontakt·w seksualnych, skğonienia dziecka 
do zachowaŒ niebezpiecznych dla jego zdrowia i Ũycia lub 
wyğudzenia wğasnoŜci (np. danych, pieniňdzy, cennych przedmiot·w 
rodzinnych).  
 

Telefony 
alarmowe 
krajowe  

Telefon Zaufania dla Dzieci i MğodzieŨy - 116 111  
Telefon dla Rodzic·w i Nauczycieli w sprawie BezpieczeŒstwa 
Dzieci ï 800 100 100  
Zgğaszanie nielegalnych treŜci: DyŨurnet, dyzurnet.pl  
 

SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA  

Przyjňcie 
zgğoszenia i 
ustalenie 
okolicznoŜci 
zdarzenia  

Osobami najczňŜciej zgğaszajŃcymi omawiany problem sŃ 
rodzice/opiekunowie prawni dziecka lub osoby zajmujŃce siň 
Ăposzukiwaniem pedofiliò. W pierwszym przypadku informacja trafia 
najpierw do szk·ğ, w drugim - na Policjň. Zdarza siň, Ũe informacja 
uzyskiwana jest ze Ŝrodowiska r·wieŜnik·w ofiary.  
Kluczowe znaczenie w dziağaniach szkoğy ma czas reakcji - 
szybkoŜĺ przeciwdziağania zagroŨeniu ze wzglňdu na niezwykle 
szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu online, przeradzajŃcego 
siň w zachowania w Ŝwiecie rzeczywistym: uwiedzenie i 
wykorzystanie seksualne, kidnaping, a takŨe wyğudzenie pieniňdzy 
czy przedmiot·w duŨej wartoŜci. W przypadkach niebezpiecznych 
kontakt·w inicjowanych w Internecie moŨe dochodziĺ do zagroŨenia 
Ũycia i zdrowia dziecka, szantaŨu i przymusu realizacji czynnoŜci 
seksualnych.  
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Opis 
okolicznoŜci, 
analiza, 
zabezpieczenie 
dowod·w  

NaleŨy zidentyfikowaĺ i zabezpieczyĺ w szkole, w formie 
elektronicznej dowody dziağania dorosğego sprawcy uwiedzenia 
(zapisy rozm·w w komunikatorach, na portalach 
spoğecznoŜciowych; zrzuty ekranowe, zdjňcia, wiadomoŜci e-mail).  
JednoczeŜnie ï bezzwğocznie - naleŨy dokonaĺ zawiadomienia na 
Policji o wystŃpieniu zdarzenia.  

Identyfikacja 
sprawcy(-·w)  

Nie naleŨy podejmowaĺ samodzielnych dziağaŒ w celu dotarcia do 
sprawcy, lecz udzielaĺ wszelkiego moŨliwego wsparcia organom 
Ŝcigania, m.in. zabezpieczyĺ i przekazaĺ zebrane dowody. 
Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje i moŨliwoŜci 
szkoğy w wiňkszoŜci przypadk·w uwodzenia przez Internet.  

AktywnoŜci 
wobec sprawc·w 
ze szkoğy/ spoza 
szkoğy  

Nie naleŨy podejmowaĺ aktywnoŜci zmierzajŃcych bezpoŜrednio do 
kontaktu ze sprawcŃ. Zadaniem szkoğy jest zebranie dowod·w i 
opieka nad ofiarŃ i ew. Ŝwiadkami.  

AktywnoŜci 
wobec ofiar 
zdarzenia  

W kaŨdym przypadku pr·by nawiŃzania niebezpiecznego kontaktu 
ï np. w celu werbunku do sekty lub grupy promujŃcej niebezpieczne 
zachowania, a takŨe werbunku do grupy terrorystycznej naleŨy 
przed wszystkim zapewniĺ ofierze opiekň psychologicznŃ i poczucie 
bezpieczeŒstwa. Podobne wsparcie winno byĺ udzielone w 
przypadku zaobserwowania antyzdrowotnych i zagraŨajŃcych Ũyciu 
zachowaŒ uczni·w (samookaleczenia, zaŨywanie substancji 
psychoaktywnych), bowiem zachowania te mogŃ byĺ inicjowane i 
wzmacniane poprzez kontakty w Internecie. O moŨliwym zwiŃzku 
takich zachowaŒ dzieci z inspiracjŃ w Internecie naleŨy powiadomiĺ 
rodzic·w.  
W trakcie rozmowy z dzieckiem prowadzonej w warunkach komfortu 
psychicznego przez wychowawcň/ pedagoga/osobň ze szkoğy, do 
kt·rej dziecko ma szczeg·lne zaufanie, naleŨy uzyskaĺ wszelkie 
moŨliwe informacje o sprawcy i przekazaĺ je Policji. NaleŨy upewniĺ 
siň, Ũe kontakt ofiary ze sprawcŃ zostağ przerwany, a dziecko 
odzyskağo poczucie bezpieczeŒstwa. Towarzyszyĺ temu powinna 
analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w kt·rej tkwiĺ moŨe 
Ŧr·dğo poszukiwania kontakt·w w Internecie. Dziecku naleŨy 
udzieliĺ profesjonalnej opieki terapeutycznej i/lub lekarskiej. 
Wszelkie dziağania szkoğy wobec dziecka winny byĺ uzgadniane z 
rodzicami/opiekunami prawnymi i inicjowane za ich zgodŃ.  

AktywnoŜci 
wobec Ŝwiadk·w  

JeŨeli zgğaszajŃcym zagroŨenie byğ r·wieŜnik ofiary, naleŨy r·wnieŨ 
objŃĺ go opiekŃ psychologicznŃ, pozytywnie wzmacniajŃc jego 
reakcjň na zdarzenie.  

Wsp·ğpraca z 
PolicjŃ i sŃdami 
rodzinnymi  

W przypadkach naruszenia prawa ï szczeg·lnie w przypadku 
uwiedzenia dziecka do lat 15 ï obowiŃzkiem szkoğy jest 
powiadomienie Policji lub sŃdu rodzinnego.  

Wsp·ğpraca ze 
sğuŨbami 
spoğecznymi i 
plac·wkami 
specjalistycznym
i  

W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby dorosğe 
rekomenduje siň ï w porozumieniu z rodzicami/opiekunami 
prawnymi ï skierowanie ofiary na terapiň do plac·wki 
specjalistycznej opieki psychologicznej.  
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2.6 Dezinformacja, bezkrytyczna wiara w treŜci zamieszczone w Internecie, 
nieumiejňtnoŜĺ odr·Ũnienia treŜci prawdziwych od nieprawdziwych, 
szkodliwoŜĺ reklam ï procedury reagowania 
 

Podstawy 
prawne 
uruchomienia 
procedury  

Ustawa z 14 grudnia  2016 r. ï Prawo oŜwiatowe  (t.j.Dz.U. z 2023 
r.,poz.900 ze zm.) 

Rodzaj 
zagroŨenia 
objňtego 
procedurŃ (opis)  

Brak umiejňtnoŜci odr·Ũniania informacji prawdziwych od 
nieprawdziwych publikowanych w Internecie, bezkrytyczne 
uznawanie za prawdň tez publikowanych w forach internetowych, 
kierowanie siň informacjami zawartymi w reklamach.  
 

SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA  
 

Przyjňcie 
zgğoszenia i 
ustalenie 
okolicznoŜci 
zdarzenia 

Uczniowie nie umiejŃcy odr·Ũniaĺ prawdy od fağszu informacji 
publikowanych w Internecie winni byĺ identyfikowani przez 
nauczycieli i wychowawc·w w trakcie lekcji wszystkich przedmiot·w. 
Czňsto taka postawa ujawnia siň podczas przygotowania prac 
domowych i jest stosunkowo ğatwa do zidentyfikowania przez 
oceniajŃcego je nauczyciela. 
 

Opis 
okolicznoŜci, 
analiza, 
zabezpieczenie 
dowod·w  

Posğugiwanie siň nieprawdziwymi informacjami zaczerpniňtymi z 
Internetu w procesie dydaktycznym ï podczas lekcji lub w zadaniach 
domowych, kaŨdorazowo winno byĺ zauwaŨone przez nauczyciela, 
przeanalizowane i sprostowane. Przypadki spektakularne powinny 
byĺ archiwizowane przez nauczycieli i wykorzystywane podczas 
zajňĺ. 

AktywnoŜci 
wobec sprawc·w 
zdarzenia ze 
szkoğy/ spoza 
szkoğy  

WystarczajŃcŃ reakcjŃ jest opublikowanie sprostowania 
nieprawdziwych informacji i - w miarň moŨliwoŜci ï 
rozpowszechnienie ich w Internecie, w portalach o zbliŨonej 
tematyce.  

AktywnoŜci 
wobec ofiar 
zdarzenia i 
Ŝwiadk·w  

Szkoğa powinna prowadziĺ dziağania profilaktyczne, zar·wno w 
formie zajňĺ pozalekcyjnych, jak i w trakcie lekcji przedmiot·w 
nieinformatycznych (np. historii, jňzyka polskiego, wychowania w 
rodzinie) przez wszystkie lata nauki ucznia w szkole.  
 

 
2.7 Ğamanie prawa autorskiego ï procedura reagowania 
 

Podstawy prawne 
uruchomienia 
procedury  

Kodeks Karny  

Rodzaj 
zagroŨenia 
objňtego 
procedurŃ (opis)  

Ryzyko poniesienia odpowiedzialnoŜci cywilnej lub karnej z tytuğu 
naruszenia prawa autorskiego albo negatywnych skutk·w 
pochopnego speğnienia nieuzasadnionych roszczeŒ (tzw. copyright 
trolling)  

SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA  
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Przyjňcie 
zgğoszenia i 
ustalenie 
okolicznoŜci 
zdarzenia  

W zaleŨnoŜci od okolicznoŜci oraz zaawansowania problemu, w 
kt·rym doszğo do ujawnienia sprawy, zdarzenie moŨe zostaĺ 
zgğoszone w spos·b nieformalny (ustnie, telefonicznie, pocztŃ 
elektronicznŃ, na zamkniňtym lub publicznym forum internetowym, 
na piŜmie w postaci wezwania podpisanego przez domniemanego 
uprawnionego lub jego peğnomocnika) lub formalny (w postaci 
dorňczenia odpisu pozwu lub innego pisma urzňdowego np. 
wezwania z Policji lub prokuratury). Przyjňcie zgğoszenia 
dokonanego w spos·b nieformalny powinno zaowocowaĺ 
powstaniem bardziej formalnego Ŝladu, w postaci np. notatki 
sğuŨbowej, zakomunikowania przeğoŨonemu.  
 
Unikaĺ wdawania siň w argumentacjň, pochopnego przyznawania 
roszczeŒ lub speğniania ŨŃdaŒ, piňtnowania domniemanych 
sprawc·w itd. bez ustalenia wszystkich okolicznoŜci sprawy, w razie 
potrzeby w konsultacji z prawnikiem.  
 
Najczňstszym przypadkiem, w kt·rym szkoğa moŨe zetknŃĺ siň z 
problemem naruszenia praw autorskich jest uŨycie materiağ·w 
prawnie chronionych na stronach internetowych szkoğy, poza 
zakresem dozwolonego uŨytku, przez jej pracownik·w bŃdŦ 
uczni·w. W przypadku naruszeŒ dokonanych przez uczni·w szkoğa 
nie moŨe wystňpowaĺ w roli sňdziego - dochodzenie roszczeŒ 
naleŨy pozostawiĺ osobom uprawnionym. Szkoğa powinna na 
kaŨdym etapie skupiĺ siň na swojej roli edukacyjno-wychowawczej 
poprzez organizacjň lekcji na temat praw autorskich, zwracajŃc przy 
tym uwagň, Ũe powinny one rzeczowo i konkretnie informowaĺ, jakie 
czyny sŃ dozwolone, a jakie zabronione prawem. 

Opis 
okolicznoŜci, 
analiza, 
zabezpieczenie 
dowod·w  

NaleŨy zebraĺ informacje przede wszystkim o:  

¶ osobie dokonujŃcej zgğoszenia, czy jest do tego uprawniona (czy 
faktycznie przysğugujŃ jej prawa autorskie do danego utworu, czy 
posiada waŨne peğnomocnictwo itd.)  
Å wykorzystanym utworze (czy faktycznie jest chroniony przez prawo 
autorskie, w jakim zakresie zostağ wykorzystany i czy zakres ten 
mieŜci siň w zakresie posiadanych licencji lub dozwolonego uŨytku)  
Zweryfikowaĺ wszystkie informacje podawane przez zgğaszajŃcego 
lub inne osoby.  
Sprawdziĺ, czy okolicznoŜci podane w zgğoszeniu faktycznie miağy 
miejsce i czy powoğywane tam dowody nie zostağy zmanipulowane.  

Identyfikacja 
sprawcy(-·w)  

Dochodzenie naruszeŒ praw autorskich realizowane jest, z 
inicjatywy samego uprawnionego przed sŃdami, a w przypadku 
naruszeŒ stanowiŃcych przestňpstwo dodatkowo zaangaŨowane 
mogŃ byĺ Policja i prokuratura. Szkoğa nie powinna wyrňczaĺ tych 
organ·w w ich rolach ani teŨ wkraczaĺ w ich kompetencje. Szkoğa 
powinna skupiĺ siň na swojej roli wychowawczej i edukacyjnej. 

AktywnoŜci 
wobec sprawc·w 
zdarzenia ze 
szkoğy/ spoza 
szkoğy  

PodjŃĺ dziağania o charakterze edukacyjno-wychowawczym, 
polegajŃce na obszernym wyjaŜnieniu, na czym polegağo 
naruszenie oraz przekazaniu wiedzy, jak do naruszeŒ nie dopuŜciĺ 
w przyszğoŜci.  
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AktywnoŜci 
wobec ofiar 
zdarzenia  

JeŨeli osobŃ, kt·rej prawa autorskie naruszono, jest uczeŒ naleŨy 
rozwaŨyĺ moŨliwoŜĺ wystŃpienia w roli mediatora, aby stosownie do 
okolicznoŜci uğatwiĺ stronom ugodowe lub inne kompromisowe 
zakoŒczenie powstağego sporu.  
 

AktywnoŜci  
wobec Ŝwiadk·w  

Stosownie do okolicznoŜci, naleŨy samodzielnie zebraĺ ich 
zeznania lub zadbaĺ, aby zostağy one zebrane przez uprawnione 
organy.  

Wsp·ğpraca z 
PolicjŃ i sŃdami 
rodzinnymi  

PoniewaŨ, co do zasady dochodzenie roszczeŒ z tytuğu naruszeŒ 
zaleŨy od decyzji uprawnionego, to uprawniony musi samodzielnie 
zdecydowaĺ czy zawiadamiaĺ Policjň lub skğadaĺ pow·dztwo. 
Stosownie do wskazanej wyŨej roli mediatora, szkoğa powinna 
zaangaŨowaĺ siň natomiast przede wszystkim w uğatwianie 
zakoŒczenia sporu bez takiej eskalacji.  
 

Wsp·ğpraca ze 
sğuŨbami 
spoğecznymi i 
plac·wkami 
specjalistycznymi  

Warto rozwaŨyĺ zorganizowanie szkoleŒ lub warsztat·w z zakresu 
prawa autorskiego w internecie dla wszystkich zainteresowanych 
os·b w szkole.     

Wsp·ğpraca z 
dostawcami 
Internetu i 
operatorami 
telekomunikacyjn
ymi  

ZaleŨnie od okolicznoŜci, moŨe byĺ wskazana asysta sprawcy bŃdŦ 
ofiary przy kontakcie z tego typu podmiotami, np. w celu 
zablokowania dostňpu do utworu umieszczonego w Internecie z 
naruszeniem prawa. Ponadto, stosownie do przepis·w prawa, tego 
typu usğugodawcy mogŃ zostaĺ zobowiŃzani do przekazania 
szczeg·ğ·w dotyczŃcych naruszenia dokonanego z uŨyciem ich 
usğug (do czego jednak moŨe byĺ potrzebne postanowienie 
sŃdowe).  

 
2.8 Seksting, prowokacyjne zachowania i aktywnoŜĺ seksualna jako Ũr·dğo 
dochodu os·b nieletnich ï procedura reagowania 
 

Podstawy 
prawne 
uruchomienia 
procedury  

Kodeks Karny ï art.191a, art.202Ä 1-4c 

Rodzaj 
zagroŨenia 
objňtego 
procedurŃ (opis)  

Seksting to przesyğanie wiadomoŜci droga elektronicznŃ w formie 
wiadomoŜci MMS lub z wykorzystywaniem r·Ũnych aplikacji i 
komunikator·w albo publikowanie np. na portalach prywatnych 
tresci, gğ·wnie zdjňĺ lub film·w, o kontekŜcie seksualnym, 
erotycznym   

SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA  
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Przyjňcie 
zgğoszenia i 
ustalenie 
okolicznoŜci 
zdarzenia  

W przypadku sekstingu zgğoszeŒ dokonujŃ gğ·wnie rodzice lub 
opiekunowie prawni dziecka ï ofiary. Czasami informacja dociera do 
szkoğy bezpoŜrednio od ucznia lub z grona bliskich znajomych 
dziecka. W rzadkich wypadkach nauczyciele i inni pracownicy szkoğy 
sami identyfikujŃ takie zdarzenia w sieci. Delikatny charakter 
sprawy, a takŨe odpowiedzialnoŜĺ karna sprawcy, wymagajŃ 
zachowania daleko posuniňtej dyskrecji i profesjonalnej reakcji. 
Niekiedy zgğoszenia dokonujŃ ofiary lub osoby je znajŃce. 
  

Opis 
okolicznoŜci, 
analiza, 
zabezpieczenie 
dowod·w  

Wyr·Ũniamy 3 podstawowe rodzaje sekstingu, kt·re skutkujŃ ko-
niecznoŜciŃ realizacji zmodyfikowanych procedur reagowania:  
Rodzaj 1. Wymiana materiağ·w o charakterze seksualnym nastňpuje 
tylko w ramach zwiŃzku miňdzy dwojgiem r·wieŜnik·w. Materiağy nie 
ulegğy rozprzestrzenieniu dalej.  
Rodzaj 2. Materiağy o charakterze seksualnym zostağy rozesğane 
wiňkszej liczbie os·b, jednak nie dochodzi do cyberprzemocy na tym 
tle. MğodzieŨ traktuje materiağ jako formň wyraŨenia siebie.  
Rodzaj 3. Materiağy zostağy rozesğane wiňkszej liczbie os·b (bez 
wzglňdu na intencje) i na tym tle dochodzi do cyberprzemocy. 

Identyfikacja 
sprawcy(-·w)  

  
Identyfikacja sprawcy bňdzie moŨliwa przede wszystkim dziňki za-
bezpieczeniu dowod·w ï przesyğanych zdjňĺ czy zrzut·w ekran·w 
portali, w kt·rych opublikowano zdjňcie(-a). W niekt·rych przy-
padkach seksting moŨe nosiĺ znamiona przestňpstwa zwiŃzanego z 
produkcjŃ oraz rozpowszechnianiem materiağ·w pornograficznych z 
udziağem osoby mağoletniej (poniŨej 18. r.Ũ.) ï art. 202 Ä 3 i 4 kk, 
dlatego skrupulatnoŜĺ i wiarygodnoŜĺ dokumentacji ma duŨe zna-
czenie. NaleŨy przy tym przestrzegaĺ zasad dyskrecji, szczeg·lnie 
w Ŝrodowisku r·wieŜniczym ofiary.  
 

AktywnoŜci 
wobec sprawc·w 
zdarzenia ze 
szkoğy/ spoza 
szkoğy  

   
Zidentyfikowani mağoletni sprawcy sekstingu winni zostaĺ wezwani 
do dyrekcji szkoğy, gdzie zostanŃ im przedstawione dowody ich ak-
tywnoŜci. NiezaleŨnie od zakresu negatywnych zachowaŒ i dziağaŒ, 
wszyscy sprawcy powinni otrzymaĺ wsparcie pedagogiczne i psy-
chologiczne. Konieczne sŃ takŨe rozmowy ze sprawcami w obecno-
Ŝci ich rodzic·w zaproszonych do szkoğy.  
Rodzaj 1. Dalsze dziağania poza zapewnieniem wsparcia i opieki 
psychologiczno-pedagogicznej nie sŃ konieczne, jednak istotne jest 
pouczenie sprawc·w zdarzenia, Ũe dalsze rozpowszechnianie 
materiağ·w moŨe byĺ nielegalne i bňdzie miağo powaŨniejsze 
konsekwencje, w tym prawne.  
Rodzaj 2. Niekt·re tego typu materiağy mogŃ zostaĺ uznane za por-
nograficzne, w takim wypadku na dyrektorze szkoğy/plac·wki ciŃŨy 
obowiŃzek zgğoszenia incydentu policji. Rozpowszechnianie mate-
riağ·w pornograficznych z udziağem nieletnich jest przestňpstwem 
Ŝciganym z urzňdu (art. 202 Kodeksu karnego), dlatego teŨ dyrektor 
szkoğy/plac·wki jest zobowiŃzany do zgğoszenia incydentu policji i/ 
lub do sŃdu rodzinnego. Wszelkie dziağania wobec sprawc·w incy-
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dentu powinny byĺ podejmowane w porozumieniu z ich rodzicami 
lub opiekunami prawnymi.  
Rodzaj 3. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy naleŨy do-
datkowo zastosowaĺ procedurň: cyberprzemoc.  

AktywnoŜci 
wobec ofiar 
zdarzenia  

 W razie upublicznienia przypadku sekstingu w Ŝrodowisku r·wie-
Ŝniczym pierwszŃ reakcjŃ szkoğy i rodzic·w, opr·cz dokumentacji 
dowod·w, winno byĺ otoczenie opiekŃ psychologiczno-pedago-
gicznŃ ofiary oraz zaproponowanie odpowiednich dziağaŒ wycho-
wawczych. Rozmowa na temat identyfikacji potencjalnego sprawcy 
powinna byĺ realizowana z uwzglňdnieniem komfortu psychicznego 
dziecka ï ofiary sekstingu, z jego poszanowaniem.  
 

AktywnoŜci  
wobec Ŝwiadk·w  

JeŜli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w Ŝrodowisku 
r·wieŜniczym, np. poprzez media spoğecznoŜciowe czy MMS, wŜr·d 
uczni·w tej samej szkoğy lub klasy lub publikacjň na portalu spoğecz-
noŜciowym, naleŨy podjŃĺ dziağania wychowawcze, uŜwiadamiajŃce 
negatywne aspekty moralne sekstingu oraz naraŨanie siň na dotkli-
we kary os·b, kt·re go stosujŃ.  
 

Wsp·ğpraca z 
PolicjŃ i sŃdami 
rodzinnymi  

W przypadku publikacji lub upowszechniania zdjňĺ o charakterze 
pornografii dzieciňcej (co jest wykroczeniem Ŝciganym z urzňdu) kie-
rownictwo szkoğy jest zobowiŃzane do powiadomienia o tym zdarze-
niu policji lub sŃdu rodzinnego.  
 

Wsp·ğpraca ze 
sğuŨbami 
spoğecznymi i 
plac·wkami 
specjalistycznym
i  

Kontakt ofiar z plac·wkami specjalistycznymi moŨe okazaĺ siň ko-
nieczny w indywidualnych przypadkach. O skierowaniu do nich de-
cyzjň powinien podjŃĺ psycholog/pedagog szkolny wsp·lnie z rodzi-
cami/opiekunami prawnymi ofiary.  
 

 
 
Inne procedury zwiŃzane z krzywdzeniem mağoletnich 
 
2.9. Procedura postňpowania w przypadku pr·b samookaleczenia, pr·by 
samob·jstwa, samob·jstwa ucznia 
 

 Procedura postňpowania w przypadku samookaleczeŒ, pr·b samob·jczych lub  
samob·jstwa ucznia   

Cel  
uruchomienia 
procedury  

  Zapewnienie zdrowia i bezpieczeŒstwa fizycznego, psychicznego i 
emocjonalnego uczni·w przebywajŃcych w szkole w sytuacji zagroŨeŒ 
wewnňtrznych zwiŃzanych z ryzykiem zachowaŒ autodestrukcyjnych 
u uczni·w. 

Osoby  
odpowiedzialne 
za zarzŃdzanie  

 KaŨdy pracownik szkoğy (pedagogiczny i niepedagogiczny) ma 
obowiŃzek zareagowania na  wszelkie sygnağy o ryzyku zachowania 
autodestrukcyjnego u ucznia, na niepokojŃce zachowania uczni·w 
mogŃce wskazywaĺ na zamiary samob·jcze. W przypadku 
zaobserwowania lub posiadania informacji, Ũe uczeŒ planuje podjŃĺ 
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lub podjŃğ pr·bň samob·jczŃ, kaŨdy pracownik powinien niezwğocznie 
poinformowaĺ o tym dyrektora szkoğy /wychowawcy ucznia lub 
pedagogowi/psychologowi szkolnemu.  

Podstawy 
uruchomienia 
procedury 

WystŃpienie zagroŨenia: zdrowia i zycia ucznia w wyniku zdarzenia 
kryzysowego w szkole lub poza niŃ. 

Spos·b 
postňpowania  
 

Do zachowaŒ, kt·re powinny zaniepokoiĺ pracownik·w szkoğy, gdyŨ 
mogŃ wskazywaĺ na zamiary samob·jcze, naleŨŃ:  
1) m·wienie wprost lub poŜrednio o samob·jstwie,  
2) pisanie list·w poŨegnalnych lub testamentu,  
3) przejawianie zainteresowania tematykŃ Ŝmierci, umierania,  
4) m·wienie o poczuciu beznadziejnoŜci, bezradnoŜci, braku wyjŜcia 
z sytuacji,  
5) okaleczanie siň, autoagresja,  
6) dğugotrwağy stan smutku, przygnňbienia,  
7) pozbywanie siň osobistych i waŨnych dla ucznia przedmiot·w,  
8) izolowanie siň, zamykanie siň w sobie,  
9) rezygnacja z zajňĺ, w kt·re dotychczas byğ zaangaŨowany. 
2. Po odebraniu zgğoszenia wychowawca ucznia wraz z 
psychologiem/pedagogiem szkolnym  dokonujŃ diagnozy zgğoszenia 
oraz sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia.  
3. JeŜli uznajŃ, Ũe zachodzi taka potrzeba, kontaktujŃ siň z rodzicami 
w celu ustalenia  przyczyny niepokojŃcych zmian w zachowaniu 
ucznia.  
4. JeŨeli wsp·lne ustalenia potwierdzajŃ obawy o zagroŨeniu, 
informacja przekazywana jest  dyrektorowi szkoğy.  
5. Wraz z rodzicami ustalane sŃ zasady postňpowania wobec ucznia: 
spos·b i zakres kontakt·w  z rodzicami, a takŨe pomoc 
psychoterapeutyczna na terenie szkoğy lub poza niŃ.  
 
1. Postňpowanie w przypadku posiadania informacji, Ũe uczeŒ 
zamierza popeğniĺ samob·jstwo (informacja od samego ucznia, 
koleg·w, rodziny, os·b postronnych)  
1. Pracownik, kt·ry otrzymağ informacjň o zamiarze popeğnienia 
samob·jstwa przez ucznia,  stara siň natychmiast odnaleŦĺ ucznia i 
powiadomiĺ o sytuacji jego wychowawcň lub pedagoga/psychologa 
szkolnego.  
2. Po odnalezieniu ucznia nie pozostawiajŃ ucznia samego, lecz 
pr·bujŃ przeprowadziĺ go w ustronne, bezpieczne miejsce.  
3. InformujŃ o zaistniağej sytuacji dyrektora szkoğy.  
4. Po zdiagnozowaniu sytuacji zagroŨenia informujŃ o zaistniağej 
sytuacji rodzic·w ucznia.  
 5. PrzekazujŃ dziecko pod opiekň rodzic·w/prawnych opiekun·w, a 
jeŨeli przyczynŃ zagroŨenia jest sytuacja domowa ucznia  
odpowiednim instytucjom.  
6. UczeŒ powinien natychmiast zostaĺ objňty indywidualnŃ opiekŃ 
psychologicznŃ i psychoterapeutycznŃ.  
7. JeŜli uznajŃ, Ũe zachodzi taka potrzeba, wskazujŃ rodzicom 
koniecznoŜĺ skontaktowania siň z psychiatrŃ.  
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2. Postňpowanie w przypadku podjňcia przez ucznia pr·by 
samob·jczej na terenie szkoğy  
1. Pracownik, po otrzymaniu informacji o pr·bie samob·jczej ucznia, 
stara siň natychmiast go odnaleŦĺ.  
2. Po odnalezieniu ucznia ustala i potwierdza rodzaj zdarzenia, nie 
pozostawia ucznia samego.  
3. Usuwa przedmioty umoŨliwiajŃce ponowienie pr·by.  
 4. Stara siň dyskretnie przeprowadziĺ ucznia w bezpieczne, ustronne 
miejsce.  
5. JeŜli zachodzi taka potrzeba, udziela pierwszej pomocy 
przedmedycznej.  
6. JeŨeli zachodzi taka potrzeba, wzywa pielňgniarkň szkolnŃ lub 
pogotowie ratunkowe, policjň. JeŜli to moŨliwe, powinien zadbaĺ, aby 
interwencja sğuŨb przebiegğa dyskretnie.  
Komunikat do dyspozytorni pogotowia ratunkowego powinien 
brzmieĺ: 
StwierdziliŜmy bezpoŜrednie zagroŨenie Ũycia naszego ucznia 
(podajemy imiň i nazwisko) poprzez duŨe ryzyko podjňcia pr·by 
samob·jczej. Dlatego konieczne jest przewiezienie go na 
konsultacjň psychiatrycznŃ. 
7. Kiedy pojawi siň taka moŨliwoŜĺ, powiadamia lub zleca 
powiadomienie o zdarzeniu dyrektora szkoğy.  
8. Dyrektor szkoğy niezwğocznie zawiadamia rodzic·w/opiekun·w 
prawnych ucznia.  
 9. O pr·bie samob·jczej dyrektor informuje radň pedagogicznŃ pod 
rygorem tajemnicy sğuŨbowej, w celu podjňcia wsp·lnych dziağaŒ oraz 
obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do szkoğy przez 
wszystkich nauczycieli.  
10.Pedagog/psycholog szkolny planuje dalszŃ strategiň 
postňpowania w oparciu o zalecenia specjalisty (psychiatry), kt·re ma 
na celu zapewnienie uczniowi bezpieczeŒstwa w szkole, a takŨe 
atmosfery ŨyczliwoŜci i wsparcia. Ponadto przekazuje rodzicom 
informacje o moŨliwoŜciach uzyskania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej poza szkoğŃ.  
11. Dyrektor szkoğy powiadamia organ prowadzŃcy i nadzorujŃcy 
szkoğň. 
12. Rozmowy z mğodzieŨŃ po zdarzeniu prowadzi wychowawca ze 
wsparciem psychologa/pedagoga szkolnego. 
 
3. Postňpowanie w przypadku podjňcia przez ucznia pr·by 
samob·jczej poza terenem szkoğy  
1. JeŜli pr·ba samob·jcza ma miejsce poza szkoğŃ, a rodzic 
poinformowağ o zajŜciu szkoğň, dyrektor szkoğy lub pedagog szkolny 
przekazuje rodzicom informacje dotyczŃce pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.  
2. O pr·bie samob·jczej dyrektor informuje radň pedagogicznŃ pod 
rygorem tajemnicy sğuŨbowej, w celu podjňcia wsp·lnych dziağaŒ oraz 
obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do szkoğy przez 
wszystkich nauczycieli  
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3. Pedagog/psycholog szkolny planuje dalszŃ strategiň postňpowania 
w oparciu o zalecenia specjalisty (psychiatry), kt·re ma na celu 
zapewnienie uczniowi bezpieczeŒstwa w szkole, a takŨe atmosfery 
ŨyczliwoŜci i wsparcia. Ponadto przekazuje rodzicom informacje o  
moŨliwoŜciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
poza szkoğŃ.  
  
4. Postňpowanie w przypadku Ŝmierci samob·jczej ucznia  
1. W przypadku Ŝmierci ucznia w wyniku samob·jstwa dyrektor 
szkoğy informuje organ prowadzŃcy i nadzorujŃcy szkoğň o zaistniağej 
sytuacji.  
2. Pedagog/psycholog szkolny oraz wychowawcy udzielajŃ pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoğy. Wychowawca 
informuje uczni·w o zdarzeniu po konsultacjach z psychologiem 
szkolnym/pedagogiem. 
Ponadto nastňpuje: 
- Zebranie wstňpnych informacji o okolicznoŜciach zdarzenia i 
przekazanie ich dyrektorowi szkoğy. 
- Zebranie zespoğu ds.ppp i wsp·lne podjňcie dalszych dziağaŒ. 
- Zwoğanie rady pedagogicznej i poinformowanie o zdarzeniu. 

ObowiŃzki 
pracownik·w 
szkoğy 

NaleŨy: 
- realizowaĺ projekty edukacyjne z uczniami o wsp·ğczesnych 
zagroŨeniach; 
- prowadziĺ cykliczne szkolenia dla rodzic·w o zagroŨeniach zdrowia 
psychicznego dzieci i mğodzieŨy; 
-prowadziĺ ciŃgğŃ obserwacjň uczni·w w kontekŜcie ich zdrowia i 
poczucia bezpieczeŒstwa; 
-poznaĺ profesjonalne formy wsparcia i pomocy doŜwiadczonych 
psycholog·w, pedagog·w i prawnik·w; 
-zapoznawaĺ siň na bieŨŃco z przepisami prawa w zakresie zdrowia i 
bezpieczeŒstwa uczni·w; 
Zapoznawaĺ siň z programami rekomendowanymi, kt·re moŨna 
rozpowszechniĺ w szkole ( www.programyrekomendowane.pl) 
 

 
2.10 ZagroŨenia bezpieczeŒstwa technicznego sieci, komputer·w i zasob·w 

online ï procedura reagowania 

 

Podstawy 

prawne 

uruchomienia 

procedury  

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oŜwiatowe  

Statut szkoğy, Regulamin szkoğy  

Rodzaj 

zagroŨenia 

objňtego 

procedurŃ (opis)  

Kategoria technicznych zagroŨeŒ bezpieczeŒstwa cyfrowego 

obejmuje obecnie szerokie spectrum problem·w: (1) ataki przez 

wirusy, robaki i trojany, (2) ataki na zasoby sieciowe (hakerstwo, 

spyware, crimeware, eksploit, ataki sğownikowe i back door, 

skanowanie port·w, phishing, pharming, sniffing, spoofing, ataki 

Denial of service (DoS), rootkit) i ataki socjotechniczne. Na styku z 

http://www.programyrekomendowane.pl/
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zagadnieniami technicznymi lokalizujŃ siň zagroŨenia wynikajŃce z 

nieprawidğowych i szkodliwych zachowaŒ uŨytkownik·w np. 

uŨywanie ğatwych do odgadniňcia haseğ, pozostawianie komputer·w 

wğŃczonych bez opieki, czy brak zabezpieczeŒ na wypadek braku 

energii elektrycznej.  

 

SPOSčB POSTŇPOWANIA W PRZYPADKU WYSTłPIENIA ZAGROŧENIA  

Przyjňcie 

zgğoszenia i 

ustalenie 

okolicznoŜci 

zdarzenia  

W przypadku wystŃpienia incydent·w zagroŨenia bezpieczeŒstwa 

cyfrowego pracownik szkoğy zobowiŃzany jest do zgğoszenia go 

osobie odpowiedzialnej za infrastrukturň cyfrowŃ szkoğy oraz 

dyrekcji. Kluczowe znaczenie ma zebranie i zabezpieczenie przez 

specjalistň dowod·w w formie elektronicznej.  

Opis 

okolicznoŜci, 

analiza, 

zabezpieczenie 

dowod·w  

Szczeg·ğowy opis procedur reagowania na wystŃpienie w szkole 

r·Ũnorodnych zagroŨeŒ bezpieczeŒstwa cyfrowego powinien zostaĺ 

zawarty w dokumencie Ăpolityka bezpieczeŒstwa cyfrowegoò danej 

szkoğy stanowiŃcej element Szkolnego Planu Zapewnienia 

BezpieczeŒstwa Cyfrowego. W czňŜci przypadk·w szkoğa poradzi 

sobie we wğasnym zakresie, w niekt·rych konieczne bňdzie 

skorzystanie z zewnňtrznego wsparcia wyspecjalizowanych firm.  

Identyfikacja  
Identyfikacjň sprawc·w ataku naleŨy pozostawiĺ specjalistom ï 

informatykom. W  

sprawcy(-·w)  

sytuacji, gdy incydent spowodowağ szkole straty materialne lub 

wiŃzağ siň z utratŃ danych naleŨy powiadomiĺ Policjň, aby podjňğa 

dziağania na rzecz zidentyfikowania sprawcy.  

AktywnoŜci 

wobec sprawc·w 

zdarzenia ze 

szkoğy/ spoza 

szkoğy  

JeŜli sprawcami incydentu sŃ uczniowie danej szkoğy, o zaistniağej 

sytuacji naleŨy powiadomiĺ ich rodzic·w, zaŜ wobec nich podjŃĺ 

dziağania wychowawcze. JeŨeli skutki ataku majŃ dotkliwy charakter, 

doprowadziğy do zniszczenia mienia lub utraty istotnych danych (np. 

gromadzonych w e-dzienniku szkoğy), naleŨy taki przypadek zgğosiĺ 

na Policjň.  

AktywnoŜci 

wobec Ŝwiadk·w  

O incydencie naleŨy powiadomiĺ spoğecznoŜĺ szkolnŃ (uczni·w, 

nauczycieli, rodzic·w) i zaprezentowaĺ podjňte sprawnie dziağania, 

tak przywracajŃce dziağanie aplikacji i sieci komputerowej w szkole, 

jak i wychowawczo-edukacyjne wobec dzieci.  

Wsp·ğpraca z 

PolicjŃ i sŃdami 

rodzinnymi  

W przypadku wystŃpienia strat materialnych oraz utraty danych 

(szczeg·lnie danych wraŨliwych) naleŨy zgğosiĺ incydent na Policji.  

Wsp·ğpraca ze 

sğuŨbami 

spoğecznymi i 

plac·wkami 

specjalistycznym

i  

W przypadkach zaawansowanych awarii (np. wywoğanych przez 

trojany) lub strat (np. utrata danych z e-dziennika) konieczne jest 

skorzystanie z zewnňtrznego wsparcia eksperckiego, kontakt z 

serwisem tw·rcy oprogramowania lub zam·wienie usğugi w 

wyspecjalizowanej firmie.  
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zağŃcznik nr 4a do Polityki 

 
Ŧr·dğo: Fundacja Dajemy Dzieciom Siğň,  Interwencja prawna na rzecz dziecka 
krzywdzonego. Informator dla profesjonalist·w 
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zağŃcznik nr 4b do Polityki 
 

Wz·r wniosku o wglŃd w sytuacjň dziecka/rodziny 
L.Dz ........................................................... 
 

Mszczon·w, dnia ............................... 
 

SŃd Rejonowy 
w ŧyrardowie 

Wydziağ Rodzinny i Nieletnich 
Wnioskodawca: Imiň i nazwisko lub nazwa instytucji 
reprezentowana przez: ................................................................................................. 
adres do korespondencji: .............................................................................................. 
Uczestnicy postňpowania: ............................................................................................. 
                                                                  (imiona i nazwiska rodzic·w) 
ul. 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
                                                                  (adres zamieszkania) 
rodzice mağoletniego: ............................................................................................ 
                                             (imiň i nazwisko dziecka, data urodzenia) 

 
Wniosek o wglŃd w sytuacjň dziecka 

Niniejszym wnoszň o wglŃd w sytuacjň mağoletniego............................................. 
                                                              (imiň i nazwisko dziecka, data urodzenia) 
i wydanie odpowiednich zarzŃdzeŒ opiekuŒczych. 

 
Uzasadnienie 

Opis sytuacji zagroŨenia dobra dziecka 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
MajŃc powyŨsze fakty na uwadze moŨna przypuszczaĺ, Ũe dobro mağoletniego 
...................................................................................................... jest zagroŨone a 
rodzice nie wykonujŃ wğaŜciwie wğadzy rodzicielskiej. Dlatego wniosek o wglŃd w 
sytuacjň rodzinnŃ mağoletniej/ego i ewentualne wsparcie rodzic·w jest uzasadniony. 
Pracownikiem prowadzŃcym terapiň mağoletniej jest 
........................................................................................................................................ 
                         (imiň, nazwisko, telefon sğuŨbowy, adres plac·wki) 
WszelkŃ korespondencjň w sprawie proszň przesyğaĺ na adres korespondencyjny, 
z powoğaniem siň na numer i liczbň dziennika pisma. 
 
                                                                                       ...............................................                                                        
............................................... 
podpis   pracownika                                      podpis specjalisty ds. pomocy dzieciom       
krzywdzonym /koordynatora 
 
ZağŃczniki: 
1. Uchwağa zarzŃdu uprawniajŃca do reprezentacji 
2. Ew. inne dokumenty 
3. Odpis pisma. 



                             {ȊƪƻƱŀ tƻŘǎǘŀǿƻǿŀ ƛƳΦ Wŀƴŀ !ŘŀƳŀ aŀƪƭŀƪƛŜǿƛŎȊŀ ǿ aǎȊŎȊƻƴƻǿƛŜΣ  
                                                    96-онл aǎȊŎȊƻƴƽǿΣ ǳƭΦ²ŀǊǎȊŀǿǎƪŀ нт 
 

str. 50 
 

 
zağŃcznik nr 4c do Polityki 

                          Wz·r zawiadomienia o podejrzeniu popeğnienia przestňpstwa 
L.Dz ........................ 

 
Mszczon·w, dnia ............................... r. 

 
Prokuratura Rejonowa 

w ŧyrardowie 
ZawiadamiajŃcy: Imiň i nazwisko lub nazwa instytucji 
reprezentowana przez: .................................................................................................. 
adres do korespondencji: .............................................................................................. 
 
                                 Zawiadomienie o podejrzeniu popeğnienia przestňpstwa 
Niniejszym skğadam zawiadomienie o podejrzeniu popeğnienia przestňpstwa 
wykorzystywania seksualnego mağoletniego 
...................................................................................................................................... 
                          (imiň i nazwisko dziecka, data urodzenia) 
przez 
..................................................................................................................................... 
                        (imiň i nazwisko domniemanego sprawcy) 
 

Uzasadnienie 
W trakcie wykonywania przez ....................................................................................... 
                                                                     (imiň i nazwisko pracownika)  
czynnoŜci sğuŨbowych ï prowadzenia terapii mağoletniej 
......................................................................................................  
                                        (imiň i nazwisko),  
dziecko ujawniğo niepokojŃce treŜci dotyczŃce relacji z ojcem oraz zachowaŒ o 
charakterze seksualnym ojca wobec niej. 
Dalszy opis podejrzenia popeğnienia przestňpstwa 
ééééé......................................................................................................................
............................................................................. 
MajŃc na uwadze powyŨsze informacje, a takŨe dobro i bezpieczeŒstwo mağoletniej 
wnoszň o wszczňcie postňpowania w tej sprawie. 
TerapeutŃ prowadzŃcym terapiň mağoletniej jest 
...................................................................................................... 
(imiň, nazwisko, telefon sğuŨbowy, adres plac·wki). 
W przypadku koniecznoŜci przesğuchania psychologa 
...................................................................................................... wnoszň o uprzednie 
zwolnienie go z tajemnicy zawodowej. 
WszelkŃ korespondencjň w sprawie proszň przesyğaĺ na adres korespondencyjny, 
z powoğaniem siň na numer i liczbň dziennika pisma. 
ZağŃczniki: 
1. Uchwağa zarzŃdu uprawniajŃca do reprezentacji 
2. Ew. inne dokumenty  
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zağŃcznik nr 4d do Polityki 

 
Ŧr·dğo: Fundacja Dajemy Dzieciom Siğň,  Interwencja prawna na rzecz dziecka 
krzywdzonego. Informator dla profesjonalist·w                                                                                          
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zağŃcznik nr 4e do Polityki 

WZčR - ĂNIEBIESKA KARTA - A" 
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